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진로 진학 상담 교사 양성과정 현황과 개선 방안 탐색

Exploration of the Current Status of the Career Counseling Teacher 
Training Course and Improvement Plans

윤옥한*

Yoon Ok Han 

요 약 이 연구의 목적은 진로 진학 상담 교사 양성제도 중 교육 대학원 석사 과정을 중심으로 문제점과 개선 방향을

제안하는 데 있다. 첫째, 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 양성제도의 경우 ①서울 소재 대학이 3곳, 경기도 2곳, 인

천 1곳, 강원 1곳, 대구 1곳, 전북 1곳, 충남 3곳, 충북 1곳으로 총 13개 대학에 개설되어 있다. ②대부분의 학교에서

이원화로 운영하고 있다. ③진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정 교육과정은 많게는 26개 과정 적게는 10

개 과정이 개설되어 있다. 둘째, 진로 진학 상담 대학원 양성제도의 문제점과 개선 방향은 무엇인가? ①표준화된 교

육과정 마련이 필요하다. ②지역사회 연계 강화 교육 운영이 필요하다. ③교육 대학원 13개 교육과정의 수준 차이 해

소 및 일부 대학 교수진 확보 부족을 해결할 필요가 있다. ④교육부 진로 교육 정책과가 13개 교육 대학원을 주기적

으로 평가할 필요가 있다. ⑤교육부 진로 정책과에서 역할은 전국 초⸱중⸱고 진로 진학 상담 교사의 수요와 공급을 고
려한 국가 차원에서 중장기적 계획 수립이 필요하다. ⑥진로 진학 상담 교사 자격증 취득 방법은 이원화하는 것이 바

람직하다.
주요어 : 진로 진학 상담, 진로 진학 상담 대학원, 진로 전담 교사, 진로 교육
Abstract The purpose of this study is to suggest problems and directions for improvement, focusing on the 
master's course at the Graduate School of Education, among the career guidance counselor training programs. 
First, in the case of career education counseling major education graduate school fostering system, ① 3 
universities in Seoul, 2 in Gyeonggi-do, 1 in Incheon, 1 in Gangwon, 1 in Daegu, 1 in Jeonbuk, 3 in 
Chungnam, and 1 in Chungbuk, a total of 13 Opened in 20 universities. ② Most schools operate in a dual 
system. ③ As a major in career counseling, there is a maximum of 26 courses and a minimum of 10 courses 
for the master's course in the graduate school of education. Second, what are the problems and improvement 
directions of the career counseling graduate school training system? ① It is necessary to prepare a standardized 
curriculum. ② It is necessary to operate education to strengthen connection with the local community. ③ There 
is a need to resolve the level gap between the 13 graduate schools of education and the lack of faculty 
members at some universities. ④ Career education policy department of the Ministry of Education needs to 
periodically evaluate 13 education graduate schools. ⑤ The role of the career policy department of the Ministry 
of Education is to establish a mid- too long-term plan at the national level considering the demand and supply 
of career guidance counselors nationwide. ⑥ It is desirable to dualize the way to obtain a career guidance 
counselor license as it is now. 
Key words :  Career Counseling, Career Counseling Graduate School, Career Teacher, Career Education
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Ⅰ. 서 론

21세기 교육의 방향은 급속한 기술 발전에 따른 새

로운 직업 세계를 이해하고, 자기 주도적으로 진로를

설계할 수 있도록 진로 개발 역량을 강화하고 지원이

필요한 시대이다. 학생들이 대학교에서 전공을 선택할

때 자신의 가치와 진로를 연계하여 선택한 학생은 대학

교가 37.9%, 전문대 45%이다. 성적에 따라 대학과 학과

를 선택한 학생이 35%에 달한다. 과도한 대학 진학 및

전공 쏠림현상에 따른 인력 수급 불균형을 해소하기 위

해 진로 교육이 필요성 제기되었다[1]. 이에 따라 교육

과학기술부는 2010년 2월 고용노동부와 여성가족부(당

시에는 노동부, 보건복지가족부임) 등 3개 부처 합동으

로 제1차 「진로 교육 종합계획(2010년~2013년)」을 수

립하였다. 제1차 진로 교육 종합계획을 통해 체험 중심

의 학교 진로 교육을 활성화하고, 다양한 진로 교육 서

비스를 제공하며, 진로 교육 지원체제를 선진화하는 계

기를 마련하게 되었다. 교육부는 2011년 진로 진학 상

담 교사 배치 지침을 통해 진로 진학 상담 교사의 기본

직무를 정하고, 양성과 배치 방안을 제시함으로써 전국

모든 중⸱고등학교에 진로 진학 상담 교사를 배치하는

계기를 마련하였다.

그 이후 교육부는 자유학기제 안착과 확산을 위하여

제2차 「진로 교육 5개년 기본계획(안) (2016년-202

0)」을 발표하였다. 이는 학생들에게 꿈과 끼를 찾는

진로 탐색 기회를 제공하고, 학교급별로 체계적인 진로

교육을 시행하기 위한 중장기 발전방안이 담겨있다. 진

로 진학 상담 교사의 양성은 교육과학기술부의 기본계

획에 따라 각 시도에서 시행하는 진로 진학 상담 교사

부전공 자격연수를 통하여 ‘진로 진학 상담 (2급)’ 이수

또는 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 석사 과정 이수

를 통해서 가능하게 하였다. 진로 교육법 제9조 및 같

은 법 시행령 제4조에서는 진로 진학 상담 교사의 자격

및 배치에 대한 기본적인 사항을 정하고 있다[2]. 교육

법 시행령 제4조 ③에서는 학교 규모에 따라 1명 이상

을 배치 할 수 있음에도 불구하고 현실적으로 1명 이상

을 배치하는 사례는 많지 않다. 교육부 기초학력 진로

교육과에서는 학생의 자기 주도적 진로 개발 역량 강화

를 위한 2023년 진로 교육 내실화 지원 계획(안)을

2023년 1월에 발표하였다. 이 계획에서는 초·중등학교

진로 교육 내실화, 미래형 교육과정 대비 진로 교육 혁

신 지원, 디지털 인재 양성을 위한 진로 체험 생태계

조성, 초·중등 창업 체험 교육 확대, 진로 교육 사각지

대 해소, 진로 교육 인프라 확대 방안 등이 포함되었다

[3]. 이처럼 시대 상황에 따라 교육부에서는 진로 교육

을 위하여 다양한 방안을 제시하고 있다.

2022년 개정 교육과정에 따른 진로 연계 교육 도입,

2025년 고교학점제 전면 시행 등에 대비하기 위하여 학

교 진로 교육 체제 전환도 필요한 시기이다. 교육 현장

변화에 따른 학교 진로 교육 내실화가 필요하다. 2022

개정 교육과정으로 인하여 일반 교과와 연계한 진로 교

육이 강화됨에 따라 학교 현장의 모든 교사가 진로 교

육을 할 수 있도록 교원 역량 강화가 필요하다. 또한

빠른 직업 세계의 변화로 창업에 대한 수요도 증가하고

있다. 새로운 변화에 적응하고, 주도적으로 도전할 수

있도록 전통적인 직업·진로 교육뿐 아니라 창업가정신

함양 교육도 확대할 필요가 있다. 이러한 환경 변화에

능동적으로 대처하기 위해서 현재 진로 진학 상담 교사

양성제도에 대한 전반적인 검토가 필요한 시점이다.

진로 진학 상담 교사 제도와 관련된 연구는 다양하

게 진행되고 있다[4-10]. 진로 진학 상담 교사 양성제도

와 관련된 연구는 한국 진로 교육학회, 제55회 추계학

술대회에서 진로 전담 교사 양성과정의 문제점과 개선

방안에 관한 연구가 있다[11-13]. 진로 진학 상담 전공

대학원이 2017년에 개설된 이후 7년이 지났다. 이러한

시점에서 진로 진학 상담 교사 양성제도에 관한 검토를

해 보는 것은 의미가 있다.

이 연구의 목적은 진로 진학 상담 교사 양성제도 중

교육 대학원 석사 과정에 진로 진학 상담 부전공을 중

심으로 문제점과 개선 방향을 제안하는 데 있다. 연구

목적을 달성하기 위한 연구 문제는 첫째, 진로 진학 상

담 전공 교육 대학원 양성제도 현황은 어떤가? 둘째,

진로 진학 상담 대학원 양성제도의 문제점과 개선 방향

은 무엇인가? 이다.

Ⅱ. 연구 방법

진로 진학 상담 교사 양성제도의 현황과 개선 방안

을 탐색하기 위하여 학술 자료(국외: Education

Resource, Science Direct, ERIC 등, 국내: RISS, KCI,

DBPIA, KISS)를 활용하여 문헌을 분석하였다. 진로 진

학 상담 교사 단어를 통하여 저서 5권 논문 28편을 수
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집하였으며, 진로 진학 상담 교사 양성이란 단어를 통

하여 저서 2권 논문 18편을 수집하였다. 그 외 진로 교

육법, 진로 교육법 시행령, 교육부 진로 진학 상담 관련

자료를 활용하였다. 실제 본 논문에서 활용된 저서와

논문은 표 1과 같다.

Ⅲ. 진로 진학 상담 교사 양성제도 현황

1. 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 석사 과정 개

설 학교 현황

진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정이

개설된 학교 현황은 표 2와 같다.

표 2. 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 석사 과정 개설 학교
현황
Table 2. Current status of schools offering career guidance
counseling major education graduate school master’s courses

서울 소재 대학이 3곳, 경기도 2곳, 인천 1곳, 강원 1

곳, 대구 1곳, 전북 1곳, 충남 3곳, 충북 1곳으로 총 13

개 대학에 개설되어 있다. 계절제로 운영되는 학교는

총 4개 대학(국민대학교, 공주대학교, 충남대학교, 한국

교원대학교)이다. 학기제 중 주간으로 개설된 학교는 1

개 대학(가톨릭관동대학교)이다. 학기제 중 야간으로

개설된 학교는 8개(건국대학교, 중앙대학교, 가톨릭대학

교, 아주대학교, 인하대학교, 계명대학교, 전북대학교,

순천향대학교)이다. 대부분 학기제 중 야간제로 운영하

는 학교가 전체 13개 대학 중 8개 대학으로 61%가 학

기제 중 야간제이다. 반면 계절제는 13개 대학 중 4개

대학으로 30%가 운영 중이다. 대부분의 학교가 2017년

에 지정되었으며 2018년에 지정된 학교는 중앙대학교,

가톨릭 대학교, 아주대학교이다. 지역별로는 광주, 부산,

울산, 세종, 전남, 경북, 경남, 제주도에는 개설된 학교

가 없다.

2. 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 석사 과정 이수학

점 및 전임교원 수 현황

진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정 운

영과 졸업 이수학점 및 전임교원 수 현황은 표 3과 같

다.

표 3. 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 석사 과정
이수학점 및 전임교원 수 현황
Table 3. Graduate School of Career Counseling Major
Education Master’s Program Current status of credits earned
and number of full-time faculty members

구분 검색 수 사용 수
진로 진학
상담 교사

논문 28 20(71%)
저서 5 2(40%)

진로 진학
상담 교사
양성

논문 18 9(50%)

저서 2 1(50%)

표 1. 사용된 논문과 저서
Table 1. Papers and Books Used

소재지 대학교 학기제
서울 건국대학교 학기제(야간)
서울 국민대학교 계절제
서울 중앙대학교 학기제(야간)
경기 가톨릭대학교 학기제(야간)
경기 아주대학교 학기제(야간)
인천 인하대학교 학기제(야간)

강원
가톨릭관동대학

교
학기제

대구 계명대학교 학기제(야간)
전북 전북대학교 학기제(야간)
충남 공주대학교 계절제
충남 순천향대학교 학기제(야간)
충남 충남대학교 계절제
충북 한국교원대학교 계절제

대
학
교

학
기
제

이수학점

전
임
교
원

국
민
대
학
교

계
절
제

⚫수료 이수는 총 26학점 : 교직 6학점,
전공필수 12학점, 전공선택 8학점
⚫졸업은 총 30학점 : 수료 이수
26학점+논문사례연구 4학점
⚫부전공 표시과목: 전공필수 12학점,
전공선택 18학점 이상 이수
⚫부전공(진로진학상담교사)은현직교사에
한하고 있음

5
명

건
국
대
학
교

학
기
제

야
간

⚫전공과목 30학점(기본이수 과목 14학점
이상, 교과 교육영역 6학점 이상)
⚫논문졸업: 24학점(전공 18학점, 공통 6학점)
⚫학점학위: 30학점(전공 18학점, 공통 6학점,
현장 연구)졸업논문 또는 학점 선택 가능

2
명

중 학 ⚫논문 제출: 전공 20학점, 교직 8학점 이상 4
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진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정 운

영과 졸업 이수학점 및 전임교원 수를 계절제로 운영하

는 대학원 1곳(국민대학교)과 학기제 야간으로 운영하

는 2곳(건국대학교, 중앙대학교), 계절제 주간으로 운영

하는 가톨릭 관동대학교 1곳을 중심으로 살펴본다. 대

부분의 학교에서 이원화로 운영하고 있다. 즉, 현직 교

사들을 대상으로 진로 진학 상담 부전공 자격취득을 위

한 과정과, 부전공이 아닌 재교육 진로 진학 상담 석사

학위취득과정으로 운영하고 있다.

졸업 이수학점의 경우 대부분 학교에서 졸업 이수학

점을 30학점으로 운영하고 있다. 그리고 논문을 통해

졸업할 수 있으며 학점을 통해 졸업할 수 있도록 운영

하고 있다. 전임교원 수의 경우 5명이 국민대학교로 가

장 많았으며, 건국대학교가 2명으로 가장 적었다. 전임

교원이 사실상 진로 진학 상담 대학원만 관여하는 것이

아니라 학부 과정의 교수들이 대부분 진로 진학 상담

대학원의 전임교원으로 되어 있는 것이 특징이다.

국민대학교의 경우 계절제로 운영되고 있다. 졸업 학

점은 30학점으로 교직 6학점, 전공필수 12학점, 전공선

택 8학점과 논문 사례연구 4학점으로 운영하고 있다.

부전공은 현직 교사에 한하고 있다.

건국대학교의 경우 학기제 중 야간제로 운영하고 있

다. 특이할 점은 부전공과 재교육으로 이원화로 양성을

하는 것이 특징이다. 졸업의 경우 부전공은 전공과목

30학점 이수하면 가능하다. 재교육의 경우 논문졸업과

학점학위(비 논문) 졸업이 가능하다. 담당 전임 교수 인

원은 2명이다.

중앙대학교의 경우 학기제 중 야간제로 운영하고 있

다. 부전공과 재교육으로 이원화로 양성을 하는 것이

특징이다. 부전공(진로 진학 상담 교사) 현직 교사에 한

하고, 중등학교 현직 교사는 부전공 표시 및 석사학위

취득이 가능하고, 현직 교사가 아닌 경우 석사학위 취

득만 가능하다. 논문 제출로 학위 취득 때 전공 20학점,

교직 8학점 이상 취득하면 되고, 연구보고서 제출의 경

우 총 30학점 이상 취득해야 한다.

가톨릭 관동대학교는 학기제 중 주간제로 운영하고

있다. 부전공과 재교육으로 이원화로 양성하고 있다. 부

전공 자격 논문 학위 취득 이수는 36학점(논문지도 2학

점+논문 제출 4학점, 기본이수 15학점 교과 교육영역 6

학점을 취득해야 한다. 부전공 자격 비 논문학위취득은

30학점(기본이수 과목 15학점, 교과 영역 6학점, 공통 3

학점 이상) 해야 하며, 학위과정 논문학위취득자는 총

30학점 이상(공통 3학점 이상, 전공 15학점 이상, 자유

선택 2과목, 논문 6학점), 학위과정 비 논문취득자는 총

30학점 이상(공통 3학점 이상, 전공 15학점 이상, 자유

선택 6학점 이하, 추가 이수 전공 6학점 이상) 취득해야

한다.

3. 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 석사 과정 교육과

정 운영현황

진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정 교

육과정 운영 현황 중 국민대학교의 경우 표 5와 같다.

표 5. 국민대학교 교육과정 현황(계절제)[14].
Table 5. Kookmin University Curriculum Status (Seasonal)

앙
대
학
교

기
제

야
간

⚫ 연구보고서 제출: 총 30학점 이상 취득
⚫부전공(진로 진학 상담 교사) 현직 교사에
한함
⚫중등학교 현직 교사는 부전공 표시 및
석사학위취득이 가능하고, 현직 교사가아닌
경우 석사학위 취득만 가능

명

가
톨
릭
관
동
대
학
교

학
기
제

주
간

⚫부전공 자격 논문 학위 취득 이수:
36학점(논문지도 2학점+논문 제출 4학점,
기본이수 15학점 교과 교육영역 6학점)
⚫부전공 자격 비 논문학위취득: 30학점
(기본이수과목 15학점, 교과영역 6학점, 공통
3학점 이상)
⚫학위과정 논문학위취득자:총 30학점
이상(공통 3학점이상, 전공 15학점이상, 자유
선택 2과목, 논문 6학점)
⚫학위과정비논문취득자:총 30학점 이상(공통
3학점 이상, 전공 15학점 이상, 자유 선택
6학점 이하, 추가 이수 전공 6학점 이상)

3
명

전공필수(6개 과목) 전공선택(14개 과목)

⚫진로 교육 개론*
⚫진로 진학 상담
교육론

⚫진로 진학 상담교재

연구 및 지도법

⚫진로 진학 상담 교과
논리 및 논술

⚫청소년 진로 특성
진단 및 활용*

⚫진로 진학지도 프로

그램 활용

및 운영*

⚫진로 진학지도 기법의 이론과
실제*

⚫진로 진학 상담세미나
⚫직업 세계와
직업정보탐색*

⚫진로 체험과 지역사회*
⚫학부모 진로 진학지도
상담*

⚫기업가정신과 진로 개발
⚫진로 교육과정 평가
⚫학생 진로 진학
포트폴리오 지도

⚫심리검사
⚫진로상담
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국민대학교의 경우 전공필수 6개 과목 전공선택 14

개 과목으로 운영하고 있으며 각 과목당 학점은 2학점

이다. 과목의 특성은 진로 체험과 지역사회과목, 직업

세계와 직업정보탐색, 진로 진학 상담세미나, 진로 진학

지도 기법의 이론과 실제 등 주로 현장에서 적용할 수

있는 과목으로 운영되고 있는 것이 특징이다.

진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정 교

육과정 운영현황 중 건국대학교의 경우 표 6과 같다.

표 6. 건국대학교 교육과정 현황(학기제-야간)[15].
Table 6. Konkuk University Curriculum Status (Semester
Evening)

건국대학교 경우 교과교육 영역 4개, 기본이수 과목

9개, 전공 12개 과목으로 운영하고 있다. 각 과목당 학

점은 2학점이다.

진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정 교

육과정 운영현황 중 중앙대학교의 경우 표 7과 같다.

표 7. 중앙대학교 교육과정 현황(학기제-야간)[16].
Table 7. Current Status of Chung-Ang University Curriculum
(Semester System - Evening)

중앙대학교 경우 교과 내용 영역 8개, 교직 선택 2개

과목으로 총 10개 과목으로 운영하고 있다. 각 과목당

학점은 3학점인데 다른 학교에 비해 운영과목 수가 상

대적으로 적은 것이 특징이다.

진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원 석사 과정 교

육과정 운영현황 중 가톨릭대학교의 경우 표 8과 같다.

표 8. 가톨릭관동대학교 교육과정 현황(학기제-주간)[17].
Table 8. Catholic Kwandong University Curriculum Status
(semester-weekly)

교과교육

영역

(4개 과목)

기본이수 과목

(9개 과목)

전공

(12개 과목)

⚫진로
진학 상담

교육론

⚫진로
진학 상담

교육과정

개발

및 활용

⚫진로
진학 상담

교재연구

및 지도법

⚫진로
진학 상담

교과 평가

방법개발

및 활용

⚫진로 교육 개론
⚫청소년 진로
특성 진단 및

활용

⚫진로 진학지도
프로그램

활용 및 운영

⚫직업 세계와
직업정보탐색

⚫진로 체험과
지역사회

⚫진학지도
기법의 이론과

실제

⚫교육 세계와
진학 정보탐색

⚫특수집단의
진로 진학지도

⚫학부모 진로
진학지도 상담

⚫진로 진학 상담

과정 및 기법

⚫아동 및 청소년

진로 발달

⚫최근 진로 진학

상담이론과 연구

동향

⚫고등학교 및 대

학 입학전형

이해 및 실제

⚫자유학기제
운영세미나

⚫창의적 체험활동

운영세미나

⚫진로 진학 상답

실습 및 사례지도

⚫진로 진학 상담

연구 방법

⚫진로 진학 상담

현장 연구*

⚫상담이론 및
실제

⚫고급 진로 상담

이론 및 실제

⚫미래의 일과
진로상담

⚫각 과목당 2학점
⚫*는 부전공 학점학위 필수과목

교과 내용 영역(8개 과목) 교직 선택(2개 과목)
⚫진로 진학 상담 교육 개론
⚫청소년 진로 진학 특성
진단 및 활용

⚫진로 진학지도 프로그램
활용 및 운영

⚫직업 세계와 직업정보탐색
⚫교육 세계와 진학 정보탐색
⚫진학지도 기법의
이론과 실제

⚫특수집단의 진로 진학지도
⚫학부모 진로 진학지도 상담

⚫진로 진학교재
연구 및 지도법

⚫진로 진학
교과 교육론

⚫각 과목당 3학점

공통과목(10개

과목)

전공 교과 내용

영역(11개 과목)

전공

교과

(교직)

영역

(4개

과목)

학

교

현

장

실

습

(1개

⚫학습 상담
⚫특수집단의
진로 진학지도*

⚫진학 정보탐색 및 활용
⚫상담 면접의 기술

⚫각 과목당 2학점
⚫*는 부전공 학점학위 필수과목인 동시에 교과교육 영역
에 해당되는 과목
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가톨릭대학교 경우 공통과목 10개, 전공 교과 내용

영역 11개, 전공 교과 교직 영역 4개, 학교 현장실습 1

개로 운영하고 있다. 이중 학교 현장실습으로 진로 실

습 사례과목을 운영하는 것이 특징이다. 다른 학교에

비해 과목 수가 25개 과목으로 상당히 많은 과목이 있

는 것이 특징이다.

Ⅳ. 진로 진학 상담 교사 양성과정 개선

방안

교육 대학원 석사 과정 진로 진학 상담 전공 교사

자격취득 개선 방안은 다음과 같다. 첫째, 표준화된 교

육과정 마련이 필요하다. 대학원마다 교육과정 개설과

목이 천차만별이다. 교육부 진로 정책과에서 표준화된

공통 교육과정에 대한 지침 마련이 필요한 시점이다.

예를 들면 필수이수 과목으로 직업 세계와 직업정보 탐

색, 진로 및 진학지도의 실제, 진로 진학 상담과 같은

지정과목을 선정할 필요가 있다. 또한 시대에 맞는 새

로운 진로 진학 과목을 개설하여 지정하는 것도 또 하

나의 방법이다. 예를 들면 시대에 맞는 교육과정 개설

로 확장 가상 세계와 연관된 과목 개설, 신기술을 활용

한 진로 교육 콘텐츠개발과 관련된 과목, 진로 심리검

사 개정 과목 개설 등을 통하여 학교 현장에서 실질적

으로 MZ세대들에게 효과적인 진로 교육을 위한 새로

운 과목 개설이 필요한 시점이다. 확장 가상 세계와 같

은 디지털 리터러시와 같은 과목이 현재에는 진로 진학

상담 전공 교과과정에 없다. 또한 민간기관과 협의 등

을 통해 학생들에게 다양한 신산업 진로 체험 기회 제

공 확대를 할 수 있는 교과과정, 창업가 정신을 함양하

는 교육과정 등이 필요하다[18, 19]. 이처럼 급변하는

사회변화에 맞는 교육과정을 필수과정으로 모든 학교

에서 개설 원칙을 마련할 필요가 있다.

둘째, 지역사회 연계 강화 교육 운영이 필요하다. 지

역사회 자원을 활용하여 진로 체험행사를 할 수 있도록

교육청, 진로센터, 학교, 지자체, 공공·민간기관 등과 체

험활동이 융합된 프로그램을 제공하고 진로 탐색의 장

을 마련할 수 있도록 할 필요가 있다. 이는 중학교 자

유학기제에서도 필요한 부분이다.

셋째, 교육 대학원 13개 교육과정의 수준 차이 해소

및 일부 대학 교수진 확보 부족 등 문제점을 개선할 필

요가 있다. 전임교원 수의 경우 5명이 국민대학교로 가

장 많았으며, 건국대학교가 2명으로 가장 적었다. 전임

교원이 사실상 진로 진학 상담 대학원만 관여하는 것이

아니라 학부 과정의 교수들이 대부분 진로 진학 상담

대학원의 전임교원으로 되어 있는 것이 특징이다. 개선

방안은 진로 진학 상담 관련 논문이나 프로젝트, 교재

집필, 현장 경험 등이 있는 교수진을 구성할 필요가 있

다.

넷째, 교육부 진로 교육 정책과가 13개 교육 대학원

교수진 확보, 교육과정 운영 등에 대하여 주기적인 평

가가 필요하다. 교원 양성 기관의 경우 교육부에서 주

기적으로 평가하는 것과 같이 주기적으로 평가하고 평

가 결과에 따라 일정한 기준에 도달하지 못하는 교육

대학원에 대해서는 상응하는 조치가 필요하다.

다섯째, 교육부 진로 정책과에서 역할은 전국 초⸱중⸱
고 진로 진학 상담 교사의 수요와 공급을 고려한 국가

차원에서 중장기적 계획 수립이 필요하다. 2023년 기준

으로 7-8년 이내에 2011년부터 2015년에 부전공 자격

과
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연수 과정을 통해 진로 진학 상담 교사가 된 교사들 대

다수가 정년퇴직과 명예퇴직을 하게 되어 진로 진학 상

담 교사의 수요가 급증할 것이다. 이를 고려하여 진로

진학 상담 교사 양성 수를 조절할 필요가 있다.

물론 교사 양성 및 선발의 권한은 시도교육감에 있

다. 그런데도 교육부 진로 정책과에서는 진로 진학 상

담 교사 수급의 문제에 관심을 기울일 필요가 있다. 이

런 논의가 없다면 진로 진학 상담 교사 수급에 문제가

발생하게 되고 조직적인 대응이 어려워질 것이다. 이뿐

만 아니라 교육부 진로 정책과에서는 부전공 자격연수

의 교육과정과 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 석사

과정에서 운영하는 교육과정에 대한 질 관리도 교육부

진로 정책과에서 해야 할 일이다.

이 외에도 일반인도 교육 대학원 졸업 후 임용고시

를 통해 진로 진학 상담 교사가 되도록 하는 제도 마련,

진로 교육 관련 업무만 할 수 있도록 제도 만들기, 진

로 교육 업무 표준화 만들기, 진로교가 연수 강화, 관리

자 연수 강화, 수업과 상담 시수 보장, 경력 많은 기간

제 진로 진학 상담 교사가 정규 진로 진학 상담 교사가

되도록 하는 제도 마련 등 할 교육부가 시급하게 해야

할 일들이 많다[11].

여섯째, 진로 진학 상담 교사 자격증 취득 방법은 지

금처럼 이원화하는 것이 바람직하다. 부전공 자격연수

와 진로 진학 상담 전공 대학원 석사 과정을 통한 방법

이다. 그 이유는 ①교육 대학원 석사 과정 졸업자들만

으로는 학교 현장의 다양한 요구를 충족시키지 못할 것

이다. 석사 과정이 아니더라도 학교 현장의 요구를 반

영한 전문성 있는 과정을 통해 자격을 취득하게 하는

등 다양한 교사가 필요하다. ②사립학교의 경우 자비를

내면서 교육 대학원 석사 과정을 다녀야 할 이유가 충

분치 못해 사립학교에서는 교육 대학원 석사 과정 졸업

자를 확보하지 못할 가능성이 있다. 재단이나 학교 관

리자의 의지가 있지 않으면 교육 대학원 석사 과정에

어려움이 있을 것이다. 사립의 경우 교육 대학원 석사

과정을 마쳤다고 해서 별다른 혜택이 없다. 진로 진학

상담 교사가 되기 위해 교육 대학원을 잘 가지 않는 게

현실이다.

경기도교육청은 2019년부터 일부 사립학교는 교육

대학원 졸업자를 진로 진학 상담 교사로 선발하지 대부

분 학교에서는 기간제 진로 진학 상담 교사를 선발한

다. 드물지만 타 교과교사를 선발하기도 한다. 경기도의

경우 시도처럼 부전공 자격연수를 통해 사립에도 진로

진학 상담 교사를 배치하는 방안을 찾아야 한다. 참고

로 충북 외 12개 지역은 사립 중·고등학교의 진로 진학

상담 교사를 부전공 자격연수를 통해 선발하고, 서울

외 2개 지역은 재단에서 부전공 자격연수자나 교육 대

학원 졸업자를 선발한다[11].

일곱째, 시도교육청 진로 담당 부서에서는 진로 진학

양성 기관들과 긴밀한 협조 체제를 유지할 필요가 있

다. 전국 13개 교육 대학원 관계자들과 간담회 등을 통

해서 진로 진학 상담 교사 양성에 관한 논의를 심도 있

게 할 필요가 있다. 그 과정에서 교육과정 구성, 교육

이수 학점, 졸업 자격요건 등을 전반적으로 논의하여

진로 진학 상담 교사들이 일선에서 전문성 있는 역량을

발휘할 수 있도록 현장성 있는 교육과정 구성 등을 논

의할 필요가 있다. 전국의 각 교육 대학원마다 교육과

정 편성과 운영이 다르다. 그러므로 정보 공유를 통해

교육과정 운영을 어떻게 하고 있는지 실질적인 대화를

통해 각각의 대학원에서 운영하는 장단점을 공유할 필

요도 있다.

여덟째, 교육 대학원 관계자들이 진로 진학 상담 교

사 양성 방향에 관한 논의도 필요하다. 2025년 고교학

점제도의 도입으로 고등학교에서 진로 진학 상담 교사

는 그 어느 때 보다 중요한 역할이 필요하다. 이러한

시점에 중학교와 고등학교 진로 진학 상담 교사를 차이

없이 그대로 같은 방법으로 육성할 것인지에 대한 논의

도 필요한 시점이다. 교육부에서 제시하는 학교 급별

진로 교육 체계는 표 9와 같다.

표 9. 학교 급별 진로 교육 체계(교육부, 2016).
Table 9. Career education system by school level

구분
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학교
중학교 고등학교 대학교
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중
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교
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탐색 중심

창의적

체험

활동

운영
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체험

시행

⚫진로
교육을

대학 정규
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원스톱
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이처럼 학교 급별로 진로 교육 체계는 다르다. 초등

학교는 진로 인식, 중학교는 진로 탐색, 고등학교는 진

로 설계. 대학교는 진로 선택이다. 특히 중학교의 경우

진로 탐색 중심의 창체활동 중심과 일반 교과 연계 진

로 교육이 중심이다. 그리고 자유학기제 시행에 따라

양질의 진로 체험행사와 도시와 농촌 간 진로 체험 격

차를 해소하는 것이 중요한 진로 교육의 과제이다[20].

반면 고등학교는 진로 설계가 중요하다. 진로 진학 교

육과 대학교의 학과 관련 진로 체험이 중요한 진로 교

육이다. 초등학교, 중학교, 고등학교에서 진로 진학 교

육과 진로 진학 상담은 매우 차이가 있다. 그런데도 진

로 진학 상담 대학원에서는 주로 중등학교 교사들을 대

상으로 진로 진학 상담 교사를 양성하고 있다. 중학교

와 고등학교 진로 진학 상담 교사는 분명히 다른 방법

으로 진로 지도를 하여야 함에도 양성 기관에서는 이러

한 고려가 미흡하다. 고등학교 진로 진학 상담 교사의

경우 고교학점제 전면 도입에 대비하여 진로 진학 상담

교사의 직무의 재구조화를 통해 학생의 학업 설계 및

이수 지도에 대한 역할 강화가 필요하다. 교육 대학원

관계자들은 이러한 논의를 시작할 필요가 있다.

Ⅴ. 결론 및 제언

학교에서 진로 교육을 담당할 수 있는 전문인력에

대한 요구와 필요성이 증대됨에 따라 교육부는 2011년

진로 진학 상담 교사 배치 지침을 통해 진로 전담 교사

의 기본 직무를 정하고, 양성과 배치 방안을 제시함으

로써 전국 모든 중고등학교에 진로 전담 교사를 배치하

는 계기를 마련하였다[21]. 청소년기(중등학교) 진로 교

육 특히 학교에서의 진로 교육의 필요성과 중요성은

2022 개정 교육과정과 함께, 고교학점제 도입 등으로

최근 들어 더욱 강조되고 있다.

2009 개정 교육과정에 따라 중등교육에서 진로 교육

을 지원할 수 있는 진로 진학 상담 교사 양성의 제도적

근거를 마련하였으며, 진로 교육법 제정(2015년 6월 22

일 법률 제13336호), 12월 23일부터 시행됨에 따라 진로

진학 상담 교사 제도에 대한 법률적 근거가 확립되면서

더 안정적으로 운영할 수 있는 기반을 마련하였다. 진

로 교육 전문인력의 필요성에 대한 지속적인 요구에 따

라 교육부에서는 2017년부터 교육 대학원에 진로 진학

상담 전공을 신설하여 2023년 현재 13개 대학에서 진로

진학 상담 교사를 부전공으로 양성하고 있다. 2017년

진로 진학 상담 전공이 대학원에 개설된 이후 7년이 지

났다. 이 시점에서 진로 진학 상담 전공 대학원의 현황

과 개선 방안에 대하여 살펴보는 것은 의미 있는 일이

다.

이 연구의 목적은 진로 진학 상담 교사 양성제도 중

교육 대학원 부전공 석사 과정을 중심으로 문제점과 개

선 방향을 제안하는 데 있다. 연구 목적을 달성하기 위

한 연구 문제는 첫째, 진로 진학 상담 전공 교육 대학

원 양성제도 현황은 어떤가? 둘째, 진로 진학 상담 대

학원 양성제도의 문제점과 개선 방향은 무엇인가? 이

다.

첫째, 진로 진학 상담 전공 교육 대학원 양성제도의

경우 ①서울 소재 대학이 3곳, 경기도 2곳, 인천 1곳, 강

원 1곳, 대구 1곳, 전북 1곳, 충남 3곳, 충북 1곳으로 총

13개 대학에 개설되어 있다. ②대부분의 학교에서 이원

화로 운영하고 있다. 즉, 현직 교사들을 대상으로 진로

진학 상담 부전공 자격취득을 위한 과정과, 부전공이

아닌 재교육 진로 진학 상담 석사 학위취득과정으로 운

영하고 있다. ③진로 진학 상담 전공으로 교육 대학원

석사 과정 교육과정은 많게는 26개 과정 적게는 10개

과정이 개설되어 있다.

둘째, 진로 진학 상담 대학원 양성제도의 문제점과

개선 방향은 무엇인가? ①표준화된 교육과정 마련이 필

요하다. ②지역사회 연계 강화 교육 운영이 필요하다.

③교육 대학원 13개 교육과정의 수준 차이 해소 및 일

부 대학 교수진 확보 부족을 해결할 필요가 있다. ④교

육부 진로 교육 정책과가 13개 교육 대학원을 주기적으

로 평가할 필요가 있다. ⑤교육부 진로 정책과에서 역

할은 전국 초⸱중⸱고 진로 진학 상담 교사의 수요와 공급
을 고려한 국가 차원에서 중장기적 계획 수립이 필요하

다. ⑥진로 진학 상담 교사 자격증 취득 방법은 지금처

견학형,

강연,

대화형 등

진로 체험

진로 체험
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럼 이원화하는 것이 바람직하다. ⑦시ˑ도 교육청 진로
담당 부서에서는 진로 진학 양성 기관들과 긴밀한 협조

체제를 유지할 필요가 있다. ⑧교육 대학원 관계자들이

진로 진학 상담 교사 양성 방향에 관한 논의도 필요하

다.

본 연구를 통한 제언으로는 첫째, 진로 교육법 제9조

및 같은 법 시행령 제4조에서는 진로 전담 교사의 자격

및 배치에 대한 기본적인 사항을 정하고 있다. 교육법

시행령 제4조 ③에서는 학교 규모에 따라 1명 이상을

증치할 수 있음에도 불구하고 현실적으로 1명 이상을

배치하는 사례는 아예 없다. 진로 진학 전담 교사는 양

성, 선발, 배치가 다 중요하다. 진로 전담 교사제 도입

을 통해 전문적이고 체계적인 진로 교육 운영, 전 학년

에 걸친 진로 교육 시행, 학부모, 동료 교사 등으로 진

로 교육 대상 확대의 성과가 나타나고 있다(서우석,

2022). 이러한 성과가 안정적이고 지속해 나타날 수 있

게 하려면 추후 연구에서는 학생 몇 명당 진로 진학 상

담 교사 1인을 배치하는 것이 적절한지에 관한 연구도

필요하다.

둘째, 2011년 3월 부전공 자격 연수로 진로 진학 상

담 교사가 양성되어 오다가 2017년부터 전국 13개 대학

에 교육 대학원 석사 과정으로 진로 진학 상담 전공이

만들어져 2가지 방법으로 양성되고 있다. 부전공 자격

연수 과정으로 진로 진학 상담 교사 자격을 얻는 경우,

편한 생활을 원하는 교사들이 담임과 부장 경력을 인정

받아 진로 진학 상담 교사가 되고 있고, 진로 진학 상

담 전공 교육 대학원 석사 과정을 졸업하여 진로 진학

상담 교사가 된 분들에 비해 진로 진학 상담 전문성 역

량이 부족하며, 부전공 자격연수가 안정성과 지속성이

없으며 교육과정 자체도 비체계적인 측면이 있다는 비

판이 제기되고 있다(박정근, 2022). 부전공 자격연수 과

정을 어떻게 개선하면 좋은가에 대한 연구도 필요한 시

점이다.

셋째, 2011년 3월 2일 ｢교원자격검정령시행규칙｣을

개정(제2조 제2항 관련), ‘진로 진학 상담’ 표시과목을

신설함으로써 진로 진학 상담 교사 배치에 대한 법적

근거를 마련하였다. 2015년 6월 월 ｢진로 교육법｣ 제정

으로 진로 진학 상담 교사의 명칭이 ‘진로 전담 교사’로

바뀌고, 자격이나 임무 등에 대하여 법적 기반을 갖추

었다. 진로 교육법 제9조(진로 전담 교사) ①교육부 장

관과 교육감은 초․중등학교에 학생의 진로 교육을 전

담하는 교사(이하 “진로 전담 교사”라 한다)를 둔다. 그

런데도 진로 전담 교사 호칭을 무엇으로 하는 것이 적

절하다고 생각하십니까? (응답자 수: 1,100명)에 대하여

진로 전담 교사(진로 교육법 제9조 제1항) 의견이 428

명(38.9%), 진로 진학 상담 교사(교원자격검정령 시행

규칙 제2조 제2항) 의견이 536명(48.7%), 위 두 가지 용

어 다 좋음이 136명(12.4%)으로 나타났다. 그러나 초등

학교 진로 교육 담당자에게도 「진로 전담 교사」 명칭

을 사용하는 것은 중·고 진로 전담 교사처럼 장래의 역

할을 고려하여 붙인 명칭이나 현실적으로는 적합하지

못한 느낌이 든다. 왜냐하면 초등에 있는 체육 전담 교

사, 과학 전담 교사는 실제 체육과 과학만을 담당하기

때문이다(박정근, 2022). 이러한 명칭에 관한 통일도 필

요한 부분이기 때문에 향후 연구에서는 이러한 연구도

있기를 기대한다.
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