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요  약ㅤ본 연구는 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학생의 문제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감에 미치는 효
과를 검증하기 위한 단일군 전·후 설계의 유사실험 연구이다. D시에 소재한 S대학의 간호대학생 3학년을 대상으로 시뮬레이
션기반 분만간호 실습을 운영하였으며, 사전·사후 설문에 응답한 78명의 자료를 분석하였다. 자료수집은 2022년 8월 30일부
터 2022년 10월 28일까지 이루어졌으며, 자료분석은 SPSS 27.0 프로그램을 사용하여 분석하였다. 연구 결과 시뮬레이션기
반 분만간호 실습은 간호대학생의 문제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감에 긍정적인 효과가 있는 것으로 확인되었다. 
이에 간호대학생에게 임상 현장 사례를 기반한 분만간호 시뮬레이션 교육을 적용한다면 임상에서 요구하는 핵심 능력 및 교
육 만족도 향상에 긍정적인 영향을 미칠 것으로 생각된다. 그러나 연구결과를 일반화하는데 한계가 있어 충분한 표본 수의 무
작위 대조군 사전·사후 연구를 통해 그 효과를 검증하고, 효과의 지속성을 장기적으로 추적 관찰할 필요가 있다. 
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AbstractㅤThe purpose of this study was to test the effects of simulation-based delivery nursing practice on 
proactivity of problem-solving, clinical Performance and team efficacy in nursing college students. This study 
conducted with a quasi-experimental one group pretest-posttest design. The subjects of the study were those 
who participated in the pretest-posttest survey among third graders in nursing who took a simulation-based 
delivery nursing practice class at S university in D city, and finally, data from 78 students who completed the 
survey were analyzed. Data collection was conducted from August 30, 2022 to October 28, 2022, and data were 
analyzed using SPSS 27.0 program. The findings suggest that simulation-based delivery nursing practice had a 
positive effect by significantly increasing on problem-solving proactivity, clinical performance ability, and 
team efficacy. However, There are limitations in generalizing the study results. therefore based on a sufficient 
number of samples, the effects should be verified through randomized controlled pre-and post-test and, To 
determine whether the effects are consistent, it will be necessary to follow up in the long term.
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1. 서론

현재는 과거에 비해 다양하고, 복잡한 건강 문제를 가
진 대상자 안전과 권리에 대한 인식 증가로 비판적 사고
에 근거한 간호지식의 통합을 통해 신속하고, 정확한 임
상 수행 능력을 요구하고 있다[1]. 급박하고 예측할 수 없
는 임상 현장과 대상자의 의식 증가 및 현장 교육 간호사
의 부족으로 실습 교육은 주로 관찰 위주로 진행되고 있
다. 그리고 간호 교육기관의 양적 증가에 따른 실습 기관 
부족으로 효율적인 실습 교육이 이루어지기 어려운 실정
이다[2]. 특히, 분만실 실습의 경우 심각한 저출산으로 인
한 실습 기관 확보의 어려움과 분만간호의 관찰 경험 및 
직접 간호 기회의 부족으로 학생들의 분만간호 문제해결 
능력과 술기 수행 능력은 미흡한 실정이다[3,4]. 남자 간
호대학생의 분만실 실습은 더욱 어려운 상황으로 간호대
학생의 임상 실습 교육이 효과적으로 이루어지기 위해서
는 시뮬레이션기반 분만간호 실습 교육이 대안이 될 수 
있다[4]. 또한 코로나19 이후 면역력이 취약한 임부의 감
염 위험성 문제와 간호대학생에게 간호를 받고 싶지 않다
는 산모의 요구가 증가함에 따라 분만실 실습이 더 어려
워진 상황이다. 이에 학생들의 간호 실무 역량을 높이기 
위한 전략으로 임상 실습을 대체할 수 있는 교내 실습 교
육이 절실히 요구되고 있다[3]. 임상 실습 교육의 한계점
을 극복하기 위한 전략으로 다수의 간호대학이 종합적인 
임상 판단과 문제해결의 기회를 제공해 줄 수 있는 시뮬
레이션 수업 환경을 조성하여 운영하고 있다[5-7].

시뮬레이션 교육은 시뮬레이터를 활용하여 계획된 시
나리오 모듈을 구동하고, 이에 대한 학생들의 대처와 반
응을 유도하는 것에 초점을 둔 교육 방법으로 주도적이
고, 자기 결정적인 문제해결 능력함양에 도움이 된다
[8,9]. 시뮬레이션 교육은 인지적, 행동적 경험을 통해 지
식과 술기를 연계시켜 통합적 사고를 통한 문제해결능력
과 대처능력을 갖게 한다[10,11]. 비판적 사고에 근거하
여 관련 지식 간의 통합능력과 실무능력을 함양하는 것을 
목표로 하는 시뮬레이션 교육은 임상 현장과 유사한 환경
으로 조성된 실습실에서 간호를 직접 수행하므로 문제해
결의 적극성이 향상된다[1,12]. 

문제해결의 적극성은 팀 활동과 관련하여 발생할 수 
있는 문제를 추론하고, 상황에 맞는 적절한 행동을 취하
여 문제를 해결하고자 하는 적극성이다[13]. 급변하는 임
상에서 간호사는 문제를 인지하여 상황에 적절하게 반응

해야 하므로 문제해결의 적극성을 향상시키기 위한 전략
이 요구된다[12]. 간호대학생의 임상수행능력은 미래의 
간호업무 지속성에 영향을 미치는 능력으로[14] 시뮬레
이션기반 실습은 임상수행능력 및 문제해결의 적극성을 
향상시킨다[7,12,15]. 팀효능감은 미래의 간호사인 간호
대학생에게 필수적 요소로[16] 주어진 업무를 달성하는
데 필요한 행위들을 조직화하고, 실행하기 위한 공동의 
능력에 대한 그룹의 공유된 믿음이다[17]. 간호사는 동료 
간호사 및 타 분야의 전문가들과 협력해야 하므로 팀효능
감은 간호대학생에게 중요한 역량이며[15], 시뮬레이션
기반 실습을 통한 팀 구성원 간 협력을 경험하는 것은 향
후 의료현장에서의 팀효능감 발달에 도움이 된다[16]. 

시뮬레이션기반 실습의 선행연구를 살펴보면 성인간
호[1,8,12,18]가 가장 많았고, 이외 응급간호[12,18], 아
동간호[19]등이 있었다. 시뮬레이션기반 실습은 문제해
결의 적극성[12,20], 임상수행능력[2,3,6,21], 팀효능감
[16,22]을 향상시키는 효과적인 교수학습전략으로 많은 
선행연구[5,8,12,16]에서 그 효과성을 확인하였다. 

시뮬레이션을 기반한 분만간호 실습은 출산율의 급격
한 저하로 인한 모성 실습 교육의 대안으로 활용될 수 있
으나[23] 효과를 검증한 연구는 아직 부족한 실정이었다. 
분만간호 영역에서의 시뮬레이션 실습의 효과를 분석한 
연구는 지식[4,6,7], 교육만족도[2], 자기효능감[4], 비판
적사고 성향[2,6], 수업몰입[7,12], 임상수행능력[2,3,21]
에 초점을 맞춘 연구였다. 임상수행능력의 경우 연구 결
과들이 상이하여 시뮬레이션기반 분만간호 실습을 제공 
후 그 효과성을 확인할 필요가 있다. 시뮬레이션기반 실
습이 문제해결의 적극성과 팀효능감의 효과성을 확인한 
연구는 있었으나 시뮬레이션기반 분만간호 실습을 제공 
후 문제해결의 적극성, 팀효능감의 효과성을 검증한 연구
는 찾기 어려웠다.

이에 본 연구는 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호
대학생의 문제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감에 
미치는 효과를 검증하여 복합적인 임상 현장에서 간호역
량 함양을 위한 기초자료로 제공하고자 한다. 본 연구의 
목적은 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학생의 
문제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감에 미치는 효
과를 검증하고자 한다. 연구의 구체적인 목적은 다음과 
같다.

첫째, 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학생의 
문제해결의 적극성에 미치는 효과를 확인한다.
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둘째, 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학생의 
임상수행능력에 미치는 효과를 확인한다.

셋째, 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학생의 
팀효능감에 미치는 효과를 확인한다.

2. 연구방법 

2.1 연구설계
본 연구는 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학

생의 문제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감에 미치
는 효과를 검증하기 위한 단일군 전·후 설계의 유사실험 
연구이다. 

2.2 연구대상
본 연구의 대상자는 D시에 소재한 S대학의 간호대학

생 3학년을 대상으로 표본크기 결정은 선행 연구[1]를 근
거로 G-power 3.1.9.4 program을 이용하여 효과크기 
0.5, 유의수준 .05, 검정력 .95으로 Difference between 
two dependent means(matched pairs) 검정으로 필요
한 최소 표본의 크기는 54명이었다. 본 연구에서는 임상
실습 경험은 있으나 시뮬레이션기반 분만간호 실습 교육 
경험은 없는 대상자로 연구의 목적을 이해하고 동의한 학
생을 대상자로 선정하였다. 20% 탈락률을 고려하여 총 65
명의 대상자가 필요하였으나 분반 당 인원 수를 조정할 수 
없어 전체 인원 총 78명을 편의 표출하였으며, 사후 설문
조사 시점까지 탈락자가 없어 최종 분석은 78명이었다.

2.3 연구도구
2.3.1 문제해결의 적극성
문제해결의 적극성 도구는 Marshall[24]이 개발한 팀 

스킬 도구의 5가지 하위 영역 중 적응성(adaptability)을 
Kwon[25]이 신뢰도 및 타당도를 측정하는 연구를 추가 
진행하여 적합성을 확인한 도구를 사용하여 측정하였다. 
총 8문항으로 각 문항 당 5점 척도로 구성되어 있으며, 
‘전혀 그렇지 않다’ 1점에서 ‘매우 그렇다’ 5점으로 점수
가 높을수록 문제해결에서의 적극성이 높음을 의미한다. 
Kwon[25]의 연구에서 신뢰도는 Cronbach's α=.82이었
으며, 본 연구의 신뢰도는 Cronbach's α=.94이었다.

2.3.2 임상수행능력
임상수행능력 도구는 Schwirian[26]이 개발한 Six- 

dimension scale를 Yoo[27]가 연구의 목적에 맞게 수정
한 도구를 사용하여 측정하였다. 총 30문항으로 각 문항 
당 5점 척도로 구성되어 있으며, ‘매우 못한다’ 1점에서 
‘매우 잘한다’ 5점으로 점수가 높을수록 임상수행능력이 높
음을 의미한다. Yoo[27]의 연구에서 신뢰도는 Cronbach’s 
α=.95이었으며, 본 연구의 신뢰도는 Cronbach's α=.91
이었다.

2.3.3 팀효능감
팀효능감 도구는 Marshall[24]의 연구에서 사용한 도

구를 Kwon[25]이 신뢰도와 타당도를 검증하고 수정 보
완한 도구를 사용하여 측정하였다. 총 8문항으로 각 문항 당 
5점 척도로 구성되어 있으며, ‘전혀 그렇지 않다’ 1점에서 
‘매우 그렇다’ 5점으로 점수가 높을수록 팀효능감이 높음을 
의미한다. Kwon[25]의 연구에서 신뢰도는 Cronbach’s α
=.96이었으며, 본 연구의 신뢰도는 Cronbach’s α=.97이
었다.

2.4 자료수집 방법 및 윤리적 고려
2.4.1 자료수집 방법
본 연구의 자료수집 기간은 2022년 8월 30일부터 

2022년 10월 28일까지였으며, 사전 조사, 시뮬레이션기
반 분만간호 실습 적용, 사후 조사로 진행되었다. 사전 조
사는 2022년 8월 30일 실시되었으며, 연구의 시험효과를 
고려하여 사후 조사는 시뮬레이션기반 분만간호 실습 종
료 후인 2022년 10월 28일 실시되었다. 

2.4.2 윤리적 고려
연구 대상자의 윤리적 측면을 고려하여 시뮬레이션기

반 분만간호 실습 시작 전 연구 목적과 방법 및 비밀보장
에 대해 안내하였다. 설문조사는 시뮬레이션기반 분만간
호 실습 전, 후로 2회 조사되며, 설문지 작성 시간은 10분 
내외 소요됨을 안내하였다. 연구에는 참여 또는 거절할 
수 있으며, 연구를 거절하더라도 어떠한 불이익이 없음을 
안내하였고, 연구 도중 대상자가 원하면 언제든지 연구를 
철회할 수 있음을 안내하였다. 또한 연구 중 수집된 개인
적인 정보는 익명이 보장되고, 연구 이외의 목적으로 공
개되거나 사용하지 않음을 설명하였다. 그리고 연구에 참
여한 대상자에게는 소정의 기념품을 제공하였다.
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Session(50min) Contents and Activities Time(min) Educational methos

1
• Simulation class introduction 20

 Orientation• Introduction to simulators(SimMom) and facilities for scenario implementation 30

2 • Demonstration of equipment operation 20 Practice• Equipment drive demonstration and practice 30

3
• Quiz 10 Lecture

Test
Briefing

• Delivery nursing lecture 20
• Scenario briefing 20

4 • Group activities for scenario analysis 40 Discussion• Specify a team member role 10
5 • Delivery nursing practice(NST monitoring, Leopold’s maneuver, Nursing interventions 

for anxiety and pain, Education on breathing technique management, Psychological 
nursing, Communication)

150 Practice6
7
8 • Debriefing(Group and Overall) 50 Discussion
9 • Delivery nursing practice(NST monitoring, Leopold’s maneuver, Nursing interventions 

for anxiety and pain, Education on breathing technique management, Psychological 
nursing, Communication)

150 Practice & 
evaluation

10
11
12 • Debriefing(Group and Overall) 50 Discussion

Table 1. Simulation-based delivery nursing practice

2.5 시뮬레이션기반 분만간호 실습 
2.5.1 시뮬레이션기반 분만간호 실습을 위한 준비
시뮬레이션기반 분만간호 실습은 1개의 분반 당 12~ 

15명씩으로 구성된 총 6개의 분반으로 학습효과 증진을 
위해 선행연구[6]를 기반으로 1개 조당 3~4명의 소그룹
으로 총 4~5개의 조로 구성하였다. 간호학과의 특성상 실
습과 이론이 3주씩 교대로 이루어지기 때문에 집중 수업
으로 각 분반 당 4시간씩 총 3회, 12회차로 운영되었으
며, 추석 연휴와 중간고사 기간은 제외되었다. 

시뮬레이션 모듈은 여성건강간호학에서 가장 많은 부
분을 차지하나 실제 실습이 어려워 학생들이 직접 간호 
경험이 부족한 분만간호[6,28]로 구성하였다. 시뮬레이
션은 분만 진행 중에 일어날 수 있는 상황(지식부족, 불
안, 통증)으로 진통을 경험하고 있는 대상자의 건강 문제
를 사정하고 간호를 계획하며 이에 적합한 간호를 수행하
도록 구성하였다. 모듈 개발을 위해 15년 이상의 분만실 
경험을 가진 간호사 2인과 모성간호학 교수 1인으로 전
문가 회의를 통해 개발되었다. 회의는 총 3차례 진행되었
고, 1차 회의에서는 교육의 목표와 주제 및 내용 선정, 교
육 방법에 대해 논의하였고, 2차 회의에서는 주차 별 내
용, 평가 구성요소 및 방법에 관한 회의를 진행하였다. 3
차 회의에서는 임상사례 기반의 시나리오를 구성하여 시
뮬레이션 모듈을 개발하고, 대상자에게 적용할 수 있는 
수준으로 난이도를 조정하였다. 시나리오는 양수가 파막
되어 분만을 위해 입원한 39주 5일인 초산부로 분만지연
이 발생한 시나리오 1편이며, 모듈 구동을 위한 기초적인 

분만 간호 내용으로는 무자극 검사 분석 및 결과 해석, 레
오폴드 촉진법, 분만 중 통증 완화 간호, 호흡법, 대상자
와 가족을 위한 심리적 간호, 대상자 및 의료인 간의 의사
소통을 포함하였다. 연구 대상자는 간호대학 3학년 학생
으로 시뮬레이션을 처음 경험하는 학년이기 때문에 1편
의 시나리오로 운영하였고, 시뮬레이션기반 분만간호 실
습에서 제시되는 시나리오 및 교과목 운영에 필요한 학습
자료는 사전에 LMS를 통해 제공되었다. 

시뮬레이션기반 분만간호 실습 운영을 위해 지침서를 
제작하였고, 지침서는 프로그램 개요, 사전학습자료, 시
나리오 개요, 간호과정 적용 보고서, 디브리핑 등으로 구
성되었다. 

2.5.2 시뮬레이션기반 분만간호 실습 운영
시뮬레이션기반 분만간호 실습은 시뮬레이터(SimMom)

를 활용하여 시나리오 모듈을 구동하고, 학생의 대처와 
반응을 유도하는 방식으로 진행되었다. 교육과정은 시뮬
레이션 실습 및 디브리핑, 술기 연습을 중심으로 운영되
었다. 교수자는 시뮬레이션 실습 전 분만간호 시나리오에 
대해 브리핑하고 학생들은 조별 토론을 통해 시나리오를 
분석한 후 간호과정 적용 보고서를 작성하였다. 시뮬레이
션 실습은 조별로 진행되며, 조원들과 협력하여 문제를 
해결해 나가는 방식으로 실습을 운영하였다. 디브리핑은 
시뮬레이션 후 조별 및 전체 디브리핑으로 진행되었으며, 
촬영한 각 조의 시뮬레이션 영상을 보고, 지침서의 디브
리핑 보고서를 작성한 후 전체 논의하는 시간을 가졌다. 
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Variables Pre-test Post-test t pMean±SD Mean±SD
Proactivity in problem solving 3.23±0.32 4.43±0.55  -15.26 <.001
Ability of clinical performance 3.03±0.40 4.50±0.46 -20.52 <.001

Team efficacy 3.22±0.33  4.43±0.65 -14.14 <.001

Table 3. Effects of simulation-based delivery nursing practice                                                                 (N=78)

디브리핑 시 교수자는 조별 시뮬레이션에서 우수한 점과 
미흡한 점에 대해 조언하였다. 또한 수업의 효과성 향상
을 위해 각 조당 2시간씩 자율실습하도록 분만 실습실을 
개방해주었다.

각 회차는 50분으로 운영되며, 1회차는 시뮬레이션 수
업 오리엔테이션(20분) 및 시나리오 구현을 위한 시뮬레
이터(SimMom) 및 시설 소개(30분)로 운영되었다. 2회차
는 장비 구동 시연(20분) 및 시뮬레이션 장비 실습(30분), 
3회차는 사전학습점검 퀴즈(10분), 강의(20분) 및 시나리
오 브리핑(20분), 4회차는 시나리오 분석을 위한 조별 활
동(40분) 및 팀원의 역할을 지정(10분)하였다. 5~12회차
는 시뮬레이션 실습 및 연습, 디브리핑을 중심으로 운영
되었는데, 5~8회 차는 분만 시뮬레이션 실습(150분) 및 
디브리핑(50분), 9~12회 차는 분만 시뮬레이션 평가(150
분) 및 디브리핑(50분)으로 진행되었다(Table 1). 

2.6 자료분석
본 연구에서 수집된 자료는 IBM SPSS 27.0 프로그램

(IBM Corp., Armonk, NY, USA)을 사용하여 분석하였
다. 대상자의 일반적 특성은 기술통계의 빈도와 백분율로 
분석하였고, 시뮬레이션기반 분만간호 실습 전·후 문제해
결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감의 차이는 paired 
t-test로 분석하였다. 

3. 연구결과

3.1 대상자의 일반적 특성
대상자의 성별은 남자 14.1%, 여자 85.9%였으며, 연

령은 25세 이하 78.2%, 26세 이상 21.8%, 성적은 상 
21.8%, 중 69.2%, 하 9%였다. 교우 관계 만족도는 상 
57.7%, 중 29.5%, 하 12.8%였고, 전공 만족도 상 56.4%, 
중 38.5%, 하 5.1%였다(Table 2). 

3.2 시뮬레이션기반 분만간호 실습의 효과
문제해결의 적극성은 시뮬레이션기반 분만간호 실습 

전 3.23점, 통합실습 후 4.43점으로 유의한 차이가 있었

다(t＝-15.265, p＝<.001). 임상수행능력은 통합실습 전 
3.03점, 통합실습 후 4.50점으로 유의한 차이가 있었으
며(t＝-20.527, p＝<.001), 팀효능감은 통합실습 전 3.22
점, 통합실습 후 4.43점으로 유의한 차이가 있었다(t＝
-14.142, p＝<.001)(Table 3). 

Table 2. General characteristics of the participants   
(N＝78)

Variables Categories n(%)

Sex Male 11(14.1)
Female 67(85.9)

Age ≤25 61(78.2)
≥26 17(21.8)

Academic achievement Grade
High 17(21.8)

Middle 54(69.2)
Low 7(9.0)

Peer relationship satisfaction
High 45(57.7)

Middle 23(29.5)
Low 10(12.8)

Satisfaction with major
High 44(56.4)

Middle 30(38.5)
Low 4(5.1)

4. 논의  

본 연구는 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학
생의 문제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감에 미치
는 효과를 파악하여 간호역량 강화를 위한 기초자료 활용
을 위해 시도되었다. 

본 연구 결과 문제해결의 적극성은 시뮬레이션기반 분
만간호 실습 후 유의하게 증가하였다(t＝-15.265, p＝
<.001). 이러한 결과는 성인, 아동, 여성의 통합적 시뮬레
이션 실습 교육 후 문제해결의 적극성에 미치는 효과를 
분석한 연구[12]와 간호대학생을 대상으로 문제 중심학
습 기반 투약 시뮬레이션 교육의 효과를 분석한 연구[20] 
결과와 유사하였다. 이는 자기주도적 학습을 통한 문제분
석 과정과 실제적인 사례를 바탕으로 한 시뮬레이션의 연
계가 문제해결의 적극성에 긍정적인 영향을 준 것으로 생
각된다. 본 연구에서는 임상에서 가장 흔하게 발생하는 
시나리오를 기반으로 문제를 분석하는 시간을 가졌고, 반
복적인 시뮬레이션 연습이 문제 상황에 대한 이해도를 높
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여 문제해결의 적극성에 긍정적인 효과가 나타난 것으로 
생각된다. 특히 시뮬레이션 수업 시간 외 각 조당 2시간
의 자율실습 시간을 제공하여 운영한 점이 간호 수행의 
자신감을 향상시켜 문제해결의 적극성에 긍정적인 영향
을 미친 것으로 생각된다. 

본 연구 결과 임상수행능력은 시뮬레이션기반 분만간
호 실습 후 유의하게 증가하였다(t＝-20.527, p＝<.001). 
이러한 결과는 고충실도 시뮬레이터를 이용한 분만 간호 
교육프로그램 효과를 분석한 연구[6]와 산후출혈 산모간
호 시뮬레이션의 효과를 분석한 연구[2], 시뮬레이션기반 
통합실습의 효과를 분석한 연구[21]결과와 일치하였다. 
그러나 분만실 및 신생아실 시뮬레이션을 교육 후 효과를 
검증한 연구[3]에서는 임상수행능력 점수는 향상되었지
만 통계적으로 유의한 차이는 보이지 않은 것으로 나타나 
시뮬레이션기반 분만간호 실습 교육의 효과에 대한 반복
측정이 필요함을 알 수 있었다. 시뮬레이션기반 실습 교
육 효과에 대한 서로 상이한 의견 제시에도 불구하고, 시
뮬레이션을 활용한 분만간호 술기 학습 및 연습 기회 제
공은 임상실습을 대체할 수 있는 학습방법으로 충분한 가
치가 있다고 생각된다. 본 연구에서는 임상 상황과 유사한 
시나리오로 시뮬레이션 실습을 운영한 점과 임상과 유사
한 상황을 구현하여 분만 시뮬레이션을 운영한 점이 임상
수행능력 향상에 도움이 되었을 것으로 생각된다. 시뮬레
이션기반 분만간호 실습은 코로나19와 같은 임상실습이 
불가능한 상황에서 학생들에게 다양한 사례 제시와 시뮬
레이션 연습을 제공함으로써 임상실습 제한의 대안으로 
제공할 수 있다는 가능성을 보여준 결과로 그 의미가 있다.

본 연구 결과 팀효능감은 시뮬레이션기반 분만간호 실
습 후 유의하게 증가하였다(t＝-14.142, p＝<.001). 시뮬
레이션기반 분만간호 실습을 통한 팀효능감의 효과성을 
검증한 선행연구가 없어 직접 비교는 어려우나 선행연구 
결과 팀 기반 성인 시뮬레이션 교육 효과를 분석한 연구
[29]와 성인, 모아를 통합적으로 적용한 시뮬레이션 연구
[16] 결과와 유사하였다. 이는 팀 학습을 통하여 팀 역동
을 경험한 것과 시뮬레이션 실습을 통한 팀 구성원 간 협
력을 경험한 것이 팀효능감에 긍정적인 영향을 준 것으로 
생각된다. 본 연구에서는 조별 시나리오 분석 및 시뮬레
이션 실습이 팀 구성원을 더 잘 이해하게 되는 기회로 제
공되었고, 다양한 조별 활동을 통한 팀 구성원 간 협력이 
팀효능감에 긍정적인 영향을 미친 것으로 생각된다. 시뮬
레이션기반 분만간호 실습 후 문제해결의 적극성, 임상수

행능력, 팀효능감을 분석한 연구 결과가 부족하여 직접 
비교는 어려웠으나 이상의 논의를 토대로 본 연구에서는 
시뮬레이션을 활용한 분만간호 실습이 간호대학생의 문
제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감 향상에 효과적
임을 알 수 있었다. 이러한 결과가 중요한 이유는 분만간
호의 접근성 제한으로 인하여 직접 간호 기회가 미비할 
때 복합적인 임상 현장에서 간호역량 강화를 위한 효과적
인 교수학습 방법으로 활용할 수 있는 근거를 마련하였
다. 그러나 본 연구에서 운영된 시뮬레이션기반 분만간호 
실습은 학생들이 반드시 이수해야 하는 교육과정으로 대
조군을 배정할 수 없었다. 일 간호대학 재학생을 대상으
로 단일군 전후 실험설계로 진행된 점, 교육과정 속에서 
여러 분반이 함께 운영된 점을 고려해볼 때 연구결과를 
확대 해석하거나 일반화하는데 신중을 기해야 할 것이다. 
또한 D시에 소재한 일개 대학에서 편의 표집한 대상자로 
연구를 실시하여 간호대학생 전체에게 적용하여 일반화
하는데 한계가 있다.

5. 결론 및 제언

본 연구는 시뮬레이션기반 분만간호 실습이 간호대학
생의 문제해결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감에 미치
는 효과를 검증하기 위해 시행되었으며, 연구결과 문제해
결의 적극성, 임상수행능력, 팀효능감이 유의하게 상승된 
결과를 확인하였다. 이에 간호대학생에게 임상 현장 사례
를 기반한 분만간호 시뮬레이션 교육을 적용한다면 임상
에서 요구하는 핵심 능력 및 교육 만족도 향상에 긍정적
인 영향을 미칠 것으로 생각된다. 그리고 본 연구 결과는 
복합적인 임상 현장에서 간호역량 향상에 도움을 주는 기
초자료로 제공된다는 점에 그 의의가 있다. 분만실 실습
의 제한적인 상황을 대체할 수 있는 교수학습방법으로 간
호대학생의 핵심 역량 향상을 위해서는 간호학과 교육과
정에 분만간호 시뮬레이션 운영을 제안한다.

본 연구결과를 바탕으로 추후 연구를 위해 다음과 같
이 제언하고자 한다. 첫째, 연구대상을 D시에 소재한 일
개 간호대학생을 대상으로 실시하였으므로 충분한 표본 
수의 무작위 대조군 사전·사후 연구를 통해 그 효과를 검
증할 필요가 있다. 둘째, 본 연구에서는 시뮬레이션기반 
분만간호 실습 종료 후 사후 조사가 이루어졌는데 교육의 
효과가 유지되는지 확인하기 위해 추후 연구에서는 효과
의 지속성을 장기적으로 추적 관찰할 필요가 있다. 
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