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요  약　본 연구는 간호대학생의 간호전문직관과 거부민감성이 도덕적 용기에 미치는 영향을 파악하기 위함이다. 수도권 2개
대학의 간호대학생을 대상으로 2022년 8월 26일부터 2022년 9년 2일까지 수집하였으며 자료는 SPSS 24.0 Program 이용
하여 기술통계, 상관관계 및 다중회귀분석으로 분석하였다. 연구결과, 간호대학생의 도덕적 용기는 간호전문직관과 양의 상
관관계를 보였으나 거부민감성과는 상관관계가 나타내지 않았다. 간호대학생의 간호전문직관은 도덕적 용기에 영향을 미치
는 것으로 나타났다(F=16.11, p<.001). 임상현장에서 간호의 질을 높이기 위해서는 학부교육과정에서 간호대학생의 간호전
문직관에 적극적인 관심을 가지고 도덕적 용기에 대한 교육 및 비정규프로그램을 개발하여 체계적으로 접근하는 것이 필요하
다. 
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Abstract　 The purpose of this study is to investigate the effect of nursing professionalism and rejection 
sensitivity on moral courage of undergraduate nursing students. It was collected from August 26, 2022 to 
September 2, 2022 for nursing students at two universities in the metropolitan area, and the data were 
analyzed by descriptive statistics, correlation, and multiple regression using the SPSS 24.0 program. As a result 
of the study, the moral courage of nursing students showed a positive correlation with nursing professionalism, 
but did not show a correlation with rejection sensitivity. Nursing professionalism was found to have an effect 
on moral courage of nursing students(F=16.11, p<.001). In order to improve the quality of nursing in the 
clinical field, it is necessary to develop an education and non-regular program on moral courage with great 
interest in nursing professionalism in the undergraduate course.
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1. 서론  

1.1. 연구의 필요성
보건의료현장은 간호사를 포함한 의료인에게 직업적 

윤리 기준을 준수하고 다양한 상황에서 도덕적으로 옳은 
일을 하며 환자의 권리를 옹호할 수 있기를 요구하고 있
다[1]. 간호사는 업무의 특성 상 신체적, 정신적으로 취약
한 시점에 놓여 있는 대상자들과 실시간으로 접촉하는 가
운데 부당하거나 비인권적인 치료 행위나 무력감 속에서 
어려움에 처하는 상황을 목격하게 된다[2]. 도덕적 용기

란 두려움을 극복하고 개인의 핵심가치를 지키면서 어떠
한 제약에도 불구하고 무엇이 옳은지를 표현하고 행동으
로 옮길 수 있는 능력을 의미한다[3]. 간호에 있어 도덕적 
용기는 개인적인 위험을 감수하면서도 진정한 존재로서 
청렴함, 책임과 정직 옹호, 헌신과 인내의 속성을 가지고 
있다[4]. 그러므로 도덕적 용기를 지닌 간호사는 윤리적
인 딜레마 속에서 여러 가지 제약에도 불구하고 윤리적 
원칙에 따라 옳은 행동을 함으로써, 간호사로서의 전문직 
의무를 실천으로 옮길 수 있다[1, 3]. 반면, 간호사의 도덕
적 용기가 부족한 경우 도덕적 고뇌 및 비윤리적인 행동
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을 촉발하며 이는 의료의 질 저하로 이어져 환자 간호에 
부정적 영향을 미칠 수 있다[2]. 

간호대학생은 향후 전문직으로서 간호사 역할을 수행
함에 있어 윤리적 갈등상황을 인지하여, 도덕적 고통을 
극복할 수 있는 도덕적 용기에 대해 알고 적절하게 실천
할 수 있어야 할 것이다[5]. 

도덕적 용기는 개인 및 조직적인 요인에 의거하여 영
향을 받는 데 그 중 개인적인 차원에서 긍정적인 개별적 
경험이 중요한 요인이다[6]. 간호학부에서의 부정적 행동
이나 경험이 임상에서 보이는 불건강한 관행적 행동과 상
관관계가 있다고 보고한 연구를 볼  때[7], 간호대학생의 
이론 및 실습 수업 시 도덕적 용기와 연결되는 경험에 선
제적 접근이 필요하다. 기존 논문에서도 간호대학생의 도
덕적 용기의 중요성을 거론하며 적극적인 관심을 가지고 
정확하게 파악하고 적절한 교육이 필요하고 제안하고 있
다[1,8]. 

기존 국내 간호대학생의 도덕적 용기에 영향을 미치는 
요인으로 전공만족도, 도덕적 민감성, 비판적 사고 성향
[9] 및 도덕적 고뇌[10]로 나타났으나 도덕적 용기, 간호
전문직관, 거부민감성과의 관련성에 대한 연구는 미흡한 
실정이다. 

간호전문직관은 전문적 간호을 수행함에 있어 기본인 
개인의 신념이나 관념의 총합으로 간호 활동이나 간호 직
업 자체에 대한 의식적 차원을 말한다[11]. 간호전문직관
은 간호를 실천함에 있어 근거 기반 수행능력에 영향을 
미치는 중요한 요소로 제시되고 있다[12]. 따라서 다양한 
임상현장에서 올바른 간호행위를 수행하는데 필요한 도
덕적 용기, 간호전문직관, 거부민감성을 파악하고 어떠한 
관계가 있는지 살펴보는 것이 필요하다. 또한 3, 4학년의 
간호대학생을 대상으로 한 Yoo[9]의 연구에서 간호전문
직관이 도덕적 용기에 영향을 미치는 요인으로 확인되지 
않았으나 신념에 해당하는 개념으로 근간이 될 수 있으므
로 이에 대한 반복적인 연구가 필요하다. 

거부민감성은 어떤 상황에서 자신이 거부될 것이라고 
생각하면서 미리 걱정하고 불안해 하면서 과도한 반응을 
보이는 정서와 사고의 과정의 개념으로 대인관계 측면에 
있어 영향을 미치는 개인적 요소의 하나이다[13]. 간호대
학생이 자신이 가진 도덕적 용기를 발휘함에 있어 상황 
또는 상대방과 대면이 필요하게 되는데, 거부민감성이 높
을 경우 걱정과 불안으로 인해 그 상황을 회피하는 방식
으로 대처할 수 있다[14]. 

대학생의 거부민감성이 높을수록 사회적 불안감이 높

아 타인의 부정적 평가를 걱정하고 두려워하면서 소통을 
함에 어려움을 가지므로 옳다고 생각하는 부분에 행동하
는 것에 더 어려움을 겪을 수 있을 것이다[15]. 이에 간호
대학생이 가진 거부민감성을 파악하고 도덕적 용기와의 
관계를 파악하는 것이 중요할 것이다. 

이에 본 연구에서는 간호대학생들의 간호전문직관, 거
부민감성 및 도덕적 용기와의 관계를 파악하고 이들의 도
덕적 용기에 영향을 미치는 요인을 파악함으로 도덕적 용
기를 제고하기 위해 필요한 기초자료를 제공하고자 한다. 

1.2. 연구의 목적
1)  간호대학생의 일반적 특성을 파악한다.
2) 간호대학생의 간호전문직관, 거부민감성, 도덕적 

용기 정도를 파악한다.  
3) 간호대학생의 일반적 특성에 따른 도덕적 용기를 

파악한다.
4) 간호대학생의 간호전문직관, 거부민감성, 도덕적 

용기와의 관계를 파악한다. 
5) 간호대학생의 도덕적 용기에 영향을 미치는 요인을 

파악한다. 

2. 연구방법 

2.1 연구설계
본 연구는 간호대학생의 거부민감성과 간호전문직관

과 도덕적 용기와의 관계를 파악하기 위한 서술적 조사연
구이다. 

2.2 연구대상
본 연구의 대상자는 I지역 2개 대학의 간호학과에 재

학중인 2,3,4학년을 대상으로 편의표집하였다. 이는 대상
자 선정에 있어 간호실무 현상을 이해한 대상으로 한다고 
제안한 연구[15]와 3학기 이상의 간호교육과정을 이수한 
학생들을 대상으로 한 연구[16]를 근거로 하여 선정하였
다. 

본 연구의 종속변수가 도덕적 용기로, 간호사의 역할, 
윤리, 전문성에 대한 개념들을 교과목으로 이수한 학년을 
대상으로 하는 것이 적절하다고 판단하여 본 연구에서 1
학년은 연구대상에서 제외하였다. 연구의 표본 크기 수는 
G*Power 3.1.9.7 프로그램을 이용하여 다중회귀분석에 
필요한 중간의 효과 크기 .15, 유의 수준 .05, 검정력 .90, 
독립변수 7개를 기준으로 한 결과, 표본 수는 최소 130명
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으로 산출되었다. 본 연구는 간호대학생의 도덕적 용기를 
파악한 연구[10]에서 확인된 탈락률 10%를 고려하여 
147명에게 자료 수집하였고 불성실한 응답 6부를 제외하
여 141부를 사용하여 표본수의 조건을 충족하였다. 

2.3 연구도구
2.3.1 간호전문직관
연구대상자의 간호전문직관은 Yeun 등[11]이 개발한 

29문항을 Han, Kim과 Yun[17]이 수정·개발한 도구를 
사용하였다. 본 도구는 총 18문항으로 5개 하위요인인 전
문직 자아개념, 사회적 인식, 간호의 전문성, 간호계의 역
할, 및 간호의 독자성으로 구성되어 있다. 5점 Likert 척
도로 점수 범위는 18-90점이고 점수가 높을수록 간호전
문직관이 높음을 의미한다. Han 등[17]의 연구에서는 
Cronbach’s alpha .94이었고, 본 연구에서의 Cronbach’s 
alpha는 .87이었다. 

2.3.2 거부민감성
연구대상자의 거부민감성은 Park과 Yang[18]에 의해 

개발된 도구를 이용하였다. 이 도구는 4개의 하위요인인 
예기분노, 예기불안, 과잉반응, 거부지각을 포함하여 총 
16개 문항으로 구성되어 있다. 본 도구는 5점 리커트 척
도이며 ‘매우 그렇지 않다’ 1점에서 ‘매우 그렇다’ 5점으
로 최소 16점에서 최대 80점까지이고 점수가 클수록 거
부민감성이 높은 것을 의미한다. 

개발당시 Park과 Yang[18]의 연구에서 Cronbach’s 
alpha=.91이었으며, 본 연구에서 Cronbach’s alpha=. 
90이었다. 

2.3.3 도덕적 용기
세케르카(Sekerka) 등[19]이 개발한 Professional 

Moral Courage Scale (PMCS)을 Moon과 Kim[15]이 한
국 간호대학생을 대상으로 개발한 도구로 총 12개의 문
항으로 구성되어 있다. 본 도구는 도덕적 목표와 실천, 단
순한 지시수행을 넘어서, 위협을 감수함, 다양한 가치 기
준 고려 등 4개의 요인으로 구성되었다. 각 문항은 7점 
Likert척도로 점수 범위는 12점에서 최대 84점으로 총 점
수가 높을수록 도덕적 용기의 수준이 높다는 것을 의미한다. 
Moon과 Kim[[15]의 연구에서 도구 전체의 Cronbach’s 
alpha는 .79였으며 본 연구에서 Cronbach’s  alpha는 
.85였다.

2.4 자료수집 및 윤리적 고려
본 연구의 자료수집은 2022년 8월 26일부터 9월 2일

까지 이루어졌으며 온라인 구글설문 및 대면 방식으로 혼
용하여 진행하였다. 개강 전인 8월 29일까지는 대면이 불
가하여 학과 온라인 게시판에 연구안내문과 온라인 구글
설문 주소를 탑재하였다. 연구안내문에는 연구제목, 목
적, 소요시간 및 무기명으로 진행, 언제든지 철회가능함 
및 연구자 연락처 등을 안내한 후 충분히 읽고 이해하고 
설문에 참여를 원하는 경우 동의에 체크하고 다음 설문으
로 진행될 수 있도록 하였다. 설문에 참여한 연구대상자
에게 소정의 사은품을 제공하고자 희망하는 경우 학생의 
연락처만 적도록 하여 모바일 기프티콘을 제공하였다. 개
강을 한 8월 30일부터 수업이 종료된 시점에 대면으로 연
구안내문을 배포한 후 연구에 대한 설명, 무기명 입력, 철
회 가능, 불이익이 없음 등 설명을 하였다. 

강의실 맨 앞 좌석에 설문지와 설문지 수거함을 두고 
완성된 설문지를 넣도록 안내하였다. 소정의 사은품(다
과)은 설문조사와 관계없이 모든 학생들이 가져갈 수 있
음도 안내하였다. 연구자는 강의실 밖에서 기다리다가 
30분 후 수거함을 회수하였다. 모든 설문지는 무기명으
로 작성된 후 코드화하여 비밀을 보장하였으며 자료분석
을 완료한 후 학술적인 목적으로만 사용하며 자료의 보완
을 유지하였다. 

2.5 자료분석방법
본 연구의 수집된 자료는 SPSS 24.0 Program 이용하

여 분석하였다. 연구대상자의 일반적 특성 및 거부민감성 
간호전문직관과 도덕적 용기 정도는 빈도와 백분율 또는 
평균과 표준편차로 구하였다. 연구대상자의 일반적 특성
에 따른 도덕적 용기는 일부 변수를 더미변수로 하여 
t-test를 이용하였다. 연구대상자의 거부민감성과 간호전
문직과 도덕적 용기와의 관계를 파악하기 위해 Pearson 
correlation를 이용하였다. 연구대상자의 도덕적 용기에 
영향을 미치는 요인을 파악하기 위해 단계적 다중회귀분
석을 이용하였다. 

3. 연구결과 

3.1 연구대상자의 일반적 특성
연구대상자는 여성 83.7%, 남성 16.3%였으며, 평균 

나이는 25.1세였다. 학년은 4학년이 53.2%로 과반수 이
상이었고 종교는 75.9%가 없다고 응답하였다. 연구대상
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Table 4. Correlation between Independent and dependent variables of nursing students
variable 1 2 3 3-1 3-2 3-3 3-4

r(p)
1. Nursing Professionalism 1 　
2. Rejection sensitivtiy .085(.32) 1 　
3. Moral courage .322(.00)*** -.038(.65) 1 　
3-1.moral goals & act .369(.00)*** -.048(.58) .934(.00)*** 1 　
3-2 going beyond compliance .118(.17) -.043(.61) .787(.00)*** .621(.00)*** 1 　
3-3. enduring threats .054(.52) -.140(.10) .706(.00)*** .530(.00)*** .599(.00)*** 1
3-4 multiple values .364(.00)*** .154(.07) .592(.00)*** .506(.00)*** .313(.00)*** .096(.26) 1

***p <.001

자의 전공만족도는 만족이상이 75.2%를 차지하였다
(Table 1). 

Table 1. General characteristics of nursing students 
(N=141)

 Variable Categories  n(%) or M±SD

Gender Female 118(83.7)
Male 23(16.3)

Age(years) 25.1±4.21

Grade
(year)

Sophomore 24(17.0)
Junior 42(29.8)
Senior 75(53.2)

Religion No 107(75.9)
Yes 34(24.1)

Subjective major 
satisfaction

Dissatisfied 1(.07)
Moderate 34(24.1)
Satisfied 75(53.2)

Very satisfied 31(22.0)

3.2 연구대상자의 간호전문직관, 거부민감성 및 도덕적 
용기 정도 

연구대상자의 간호전문직관 평균 평점은 3.7점으로 
하위요인별 간호의 독자성, 간호계의 역할, 간호의 전문
성, 전문직 자아개념 및 사회적 인식 순으로 점수가 높게 
나타났다. 거부민감성의 평균 평점은 2.7점으로 하위요
인 중 과잉반응 점수가 높게 나타났다. 연구참여자들의 
도덕적 용기는 평균 5.2점으로 높게 나타났으며 하위요
인 별 ‘도덕적 목표와 실천’이 5.4점으로 높고 ‘위협을 감
수함’이 4.6점으로 낮게 나타났다(Table 2). 

3.3 일반적 특성에 따른 도덕적 용기
연구대상자의 도덕적 용기는 전공만족도가 보통이하

인 경우가 만족한다고 응답한 경우에 비해 통계적으로 유
의하게 낮게 나타났다. 그 외 일반적 특성에 따른 도덕적 용
기는 통계적으로 유의한 차이가 보이지 않았다(Table 3). 

3.4 변수간 상관관계
연구대상자의 거부민감성은 도덕적 용기와 상관관계

Table 2. Degree of research variables            (N=141)

Characteristics Item M
±SD Min. Max.

Nursing professionalism 3.7±0.49 1.5 5.0
Self-concept of profession 3.8±0.57 1.5 5.0

Social awareness 3.0±0.76 1.0 5.0
Professionalism of nursing 3.9±0.61 1.0 5.0

The roles of nursing services 4.0±0.65 1.0 5.0
Originality of nursing 4.2±0.91 1.0 5.0
Rejection sensitivity 2.7±0.70 1.0 4.3

Anticipated rage 2.6±0.91 1.0 4.8
Anticipated anxiety 2.4±0.82 1.0 5.0

Overreaction 2.9±0.92 1.0 5.0
Rejection perception 2.7±0.97 1.0 5.0

Moral courage 5.2±0.72 3.2 6.8
Moral goals & act 5.4±0.79 3.2 7.0

Going beyond compliance 5.2±0.96 3.0 7.0
Euduring threats 4.6±1.14 2.5 7.0
Multiple values 5.2±0.97 2.5 7.0

Table 3. Differences of moral courage according to 
general characteristics                        (N=141)

Variable Categories Item M ±SD  t or F p

Sex Female 5.2±0.72 .092 .927Male 5.2±0.78

Grade
Sophomore 5.3±0.65

1.52 .222Junior 5.3±0.78
Senior 5.1±0.70

Religion No 5.2±0.74 -.90 .236Yes 5.3±0.69
Subjective major 

satisfation
≤Moderated 4.9±0.78 -3.21 .002**

≥Satisfied 5.3±0.67
**p <.01

가 없었으며 간호전문직관과 거부민감성과도 상관관계
가 없었다. 연구대상자의 간호전문직관은 도덕적 용기와 
양의 상관관계가 있었고, 도덕적 용기의 하위요인 중 도
덕적 목표와 실천, 다양한 가치 기준 고려와 양의 상관관
계를 보였다(Table 4). 

3.5 연구대상자의 도덕적 용기에 영향을 미치는 요인
본 연구는 자기상관의 문제는 없었고 변수간 다중공선

성을 나타내지 않았다(Table 5). 간호대학생의 도덕적 용
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기에 영향을 미치는 요인을 확인하기 위한 다중회귀분석 
모형의 설명력은 9.7%였다. 간호대학생의 도덕적 용기는 
간호전문직관이 높을수록(ß=.316, p<.001) 높은 것으로 
나타났다(F=16.11, p<.001)

Table 5. Factors influencing the moral courage of 
nursing students 

Variable ß t p 

Nursing professionalism .316 4.014 <001***

Adj. R2=.097, F=16.11, p <.001
Tolerance=1.000, VIF=1.000, Durbin Watson=1.922

4. 논의 

본 연구는 간호대학생의 도덕적 용기에 미치는 영향 
요인을 파악함으로 이를 향상시킬 수 있는 요인별 프로그
램 개발에 대한 기초자료를 제공하기 위함이었다. 

간호대학생의 일반적 특성에 따른 도덕적 용기의 차이
를 살펴본 결과, 전공에 대해 만족이상인 경우를 제외하
고는 연령을 포함한 일반적 특성에 따른 차이는 없었으며 
이는 Yoo[9]의 연구결과와 일치하였다. 이는 간호대학생
의 전공만족도는 전문직으로서 자율성을 가지고 문제해
결을 할 수 있다고 생각할 때 만족도가 높아지는 만큼[20] 
전공만족도가 높을수록 어려운 상황이더라도 도덕적으
로 올바른 것을 찾아가고 행동해야 한다고 생각하는 것으
로 생각된다. 

본 연구에서 연령에 대한 도덕적 용기에 차이가 없는 
것으로 나타나는데, 간호대학생의 도덕적 용기가 25세 
이상인 경우에 비해 그렇지 않을 때 점수가 통계적으로 
높게 나온 연구[10]와 일치하지 않았다. 다만, Yun 등[10]
의 연구에서 통계적으로 점수차이를 보인 연령에 대해 다
중회귀분석을 실시한 결과, 연령이 도덕적 용기에 영향을 
미치는 요인으로 파악되지는 않았기에 추후 연구를 진행
함에 있어 연령을 포함한 개인적 특성들을 파악하여 도덕
적 용기를 파악하고 그 차이를 탐색하는 것이 필요하다. 

간호대학생의 도덕적 용기는 평균 5.2점으로 간호대
학생 3, 4학년을 대상으로 한 Yoo[9]의 연구에 제시된 평
균과 일치하였으며, 간호대학생 4학년만을 대상으로 한 
연구[10]의 평균 4.7점보다 높았다. 도덕적 용기의 하위
요인에 있어 ‘도덕적 목표와 실천’이 가장 높고, ‘위협을 
감수함’이 가장 낮게 나타났는데, 이는 YUN 등[10]연구
와 일치하는 결과이다. 하지만, Yoo[9]의 연구에서는 ‘단
순한 지시수행을 넘어서’가 높고 ‘위협을 감수함’이 가장 

낮게 나타나 부분 일치하였다. 
예비간호사로 준비가 되는 학부교육과정의 마지막 학

년인 4학년은 임상현장으로 나가야 한다는 불안감, 취업 
스트레스 등으로 인해 다른 학년들에 비해 압박감을 받는 
시기이다[21]. 이런 현실적인 고민과 생각들이 어려운 상
황에서라도 자신의 신념과 가치를 드러내고 올바른 일에 
행동을 할 수 있을 것이라는 것을 실제적으로 고민해 보
면서 나타난 결과로 생각된다. 다만, 도덕적 회복력과 도
덕적 용기와의 관계를 알아본 연구[22]에 따르면, 자신이 
경험하는 상황에서 윤리적인 딜레마를 경험하며 고통을 
경험하는 가운데 간호대학생의 나이가 많은 경우 도덕적 
회복력이 높은 것으로 나타났다. 또한, 동일 연구에서 도
덕적 용기와 도덕적 회복력 간에 정적 상관성을 보인만큼 
고학년이 되는 가운데, 학업이나 임상실습 과정에서 어려
운 상황을 경험하더라도 올바른 방향이 어떤 것인지 심도
깊게 고민하면서 해결해 보고 그 가운데 긍정적인 경험을 
통해 도덕적 용기에 대한 역량도 높아질 수 있을 것으로 
기대한다. 

도덕적 용기는 고뇌를 경험할 수 있는 상황에서 자신
의 생각을 적극적으로 표현하며 효율적으로 대처할 수 있
도록 돕는다[23]. 이를 실행으로 옮기기 위해 자기표현 역
량의 증가도 중요할 것이다. 이에 예비간호사인 4학년을 
대상으로 자기표현을 상황에 맞게 적절하게 할 수 있도록 
배양하는 프로그램을 실시하는 것이 중요하다고 본다. 학
부교육과정에서의 도덕적 용기에 대한 교육를 강조하고 
있는 만큼[5,8] 간호학과에서는 도덕적 용기를 제고할 수 
있는 주장훈련프로그램 또는 의사소통 시뮬레이션 프로
그램을 개발하고 적용하는 것이 필요하다고 본다. 

간호대학생의 간호전문직관 평균 점수는 보통 이상으
로 하위요인별 간호의 독자성이 가장 높고 사회적 인식 
항목이 가장 낮게 나타났다. 이는 Yoo[9]의 연구결과와 
일치하였지만, COVID-19상황에서 간호대학생을 대상
으로 한 연구[24]에서 간호의 전문성이 가장 높고 간호의 
독자성이 가장 낮은 점수를 나타낸 것과는 일치하지 않았
다. 이는 COVID-19상황에서 의료진인 간호사들이 하는 
전문인 역할이 부각되었지만 감염관리 방역 지침에서 간
호가 수행되는 부분들이 대중매체를 통해 부각되다보니 
간호의 독자성은 상대적으로 낮게 평가된 것으로 판단된
다. 

본 연구에서 간호대학생의 거부민감성 정도는 Lee와 
An의 연구[25]의 평균 평점과 일치하였는데 본 연구에서
는 하위요인 중 과잉반응 점수가 높았던 것에 비해 해당 
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연구에서 예기분노가 높았으나 평균 평점에 큰 차이는 없
었다. 

간호대학생의 도덕적 용기는 거부민감성과 상관관계
를 보이지 않았다. 거부민감성은 대인관계를 하기전부터 
거부에 대한 걱정과 불안을 하는 특성을 가지고 있는 바
[13], 거부민감성이 높을수록 상황에 대한 과잉지각이나 
불안 등으로 인해 어려운 상황에 대해 적극적으로 해결해 
나감에 있어 난감해 하며 방관하거나 회피하는 방식으로 
해결할 수 있다[14]. 간호대학생의 거부민감성이 낮을수
록 긍정적인 사회적 유대감을 형성하는데 도움이 되는 만
큼[26] 협력이 중요시되는 간호교육이나 간호업무 등에
서 도덕적 용기를 내기 위해서는 거부민감성에 대한 반복
적인 연구가 필요할 것이다.

본 연구는 수도권 일부 지역의 간호대학생을 중심으로 
한 결과 일반화를 함에 한계를 가진다. 본 연구를 바탕으
로 추후 다양한 지역에서 반복 연구가 이루어진다면 도덕
적 용기를 제고하기 위한 명확한 기초자료가 축적될 수 
있을 것이다. 또한, 간호대학생의 거부민감성이 도덕적 
용기와 통계적으로 유의미한 관계가 나타나지 않았는데, 
본 연구에 참여한 간호대학생들이 코로나바이러스 감염
병 대유행의 상황에서 대학생활 및 교육과정에 비대면 방
식에 참여하다보니 상대적으로 대면 접촉기회가 줄고 윤
리적인 고뇌의 상황에 적게 노출되었을 가능성을 배제할 
수 없다. 이에 감염병 대유행이 종식된 후 간호대학생을 
대상으로 거부민감성과 도덕적 용기에 대한 반복적인 연
구가 필요함을 제안한다. 

 
5. 결론 

본 연구는 간호대학생의 간호전문직관과 거부민감성
이 도덕적 용기에 미치는 영향을 파악하고자 시도되었다. 

연구결과, 간호대학생의 도덕적 용기는 높은 편이었으
며 도덕적 목표와 실천 항목이 높고 위협을 감수함이 낮
게 나타났다. 간호대학생의 도덕적 용기에 대한 영향요인
으로는 간호전문직관으로 나타났으며 이 모형은 9.7%의 
설명력을 보였다. 

본 연구결과를 토대로 간호대학생의 도덕적 용기를 높
이기 위해 간호전문직관를 제고할 수 있는 학회, 공청회 
등 전문직 역량강화활동 프로그램에 참여할 기회 마련 및 
지도가 필요하다. 
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