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심기석 세일이엔에스(주) 대표가 지난 11월 25일 개최

된 대한설비공학회 정기총회에서 최상홍 인재상 중 올

해 최초로 신설된 여성설비인상을 수상했다. 

여성설비인상은 최상홍 한일엠이씨 회장이 지난 

1996년부터 대한설비공학회에 ‘최상홍상’을 신설한 

후 올해 창립 50주년 기념으로 신설함에 따라 기계설

비업계 발전에 공헌한 여성 설비인을 대상으로 선정

하는 상이다.

심기석 대표는 “기계설비업계에 종사하는 모든 여

성 기계설비인들을 대표하여 처음으로 상을 받게돼 

무척 기쁘다. 그동안 불철주야를 가리지 않고 부단히 

노력했던 지난날들에 대한 보답이라고 생각한다”면

서 “오늘이 있기까지 많은 가르침과 적극 지원을 해

주신 정승일 회장님과 맡은 바 업무에 충실한 직원들, 

그동안 음으로 양으로 많은 도움을 주

신 기계설비인들께 감사드리며, 이 영광을 

함께 나누고 싶다”고 수상 소감을 밝혔다.

심기석 대표는 지난 1973년 세일설비공업사(현 세

일이엔에스)에 평직원으로 입사한 후 투철한 책임감

과 진취적인 업무처리로 대표이사에 오르는 등 기계

설비업계의 입지전적인 인물로 평가받고 있다. 또한 

여성의 섬세함과 남성의 저돌적인 업무 스타일을 두

루 갖추고 있으며 성실과 신뢰로 세일이엔에스의 명

성을 굳건히 하고 있다. 이밖에 기계설비업계 여성

CEO를 중심으로 학계, 업계, 설비설계 등에 종사하는 

여성 기계설비인들의 품위유지 및 업무처리 등에 관

한 조언을 아끼지 않음으로써 여성 기계설비인들의 

리드하고 있다. 

심기석 세일이엔에스(주) 대표, 
대한설비공학회 총회에서 여성설비인상 수상

심기석 세일이엔에스(주) 
대표(사진 오른쪽)가 최상
홍 한일엠이씨 회장(사진 
가운데)으로부터 여성설비
인상을 받고 있다.

세일이엔에스(주)는 1970년 세일공업사로 출발하여 1980년 세일설비(주)로 법인전환, 2005년 세일이엔에스(주)로 상호변경, 현

재에 이르기까지 반도체 생산 공장을 비롯 대형빌딩, 호텔, 병원, 아파트, 리모델링 등 모든 용도의 건물을 첨단자동화시설의 공

장을 활용하여 양질의 시설물을 건설하는 기계설비 전문건설업체이다. 원칙과 기본에 충실한 윤리경영을 최고의 덕목으로 삼

아 오랜 경험에 의해 축적된 기술력과 우수한 인적자원의 안정된 조직으로 경쟁력을 강화하고 있다. 또한 ISO 9001 품질인증 및 

ISO 14001 환경인증과 더불어 KOSHA 18001 안전인증을 취득함으로써 안전보건경영 시스템의 효율적인 운영으로 전 임직원이 

무재해 사업장을 만들기 위해 노력하고 있다. 기업의 사회적 책임은 물론 녹색경영활동에 적극 참여 하기 위해 건설현장의 폐기

물 및 용전용수 등의 저감활동과 더불어 정기적인 그린데이 활동을 펼치고 있으며, 전문건설업 최초로 우수그린비즈 인증(중소

기업청, 2013년)을 취득함으로써 기업의 사회적 책임을 다하고 있다. 

세일이엔에스(주)




