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시간가치와 요도 기반의 분류 작업 스 쥴링 

( Time Value and Importance based Classified Job Scheduling )

심 정 연
**

( JeongYon Shim)

요  약

정보가 폭주하고 해야할 일들이 많은 상황에서 바쁜 인에게 있어서는 효율 인 에 지와 시간 리가 매우 요한 일로 

여겨지고 있다. 이미 효율 인 시간 리 스 쥴링 방식은 성공 인 삶을 살기 한 매우 요한 요소가 되었기 때문에 사건

심의 기존의 단순한 스 쥴링 방식보다 더 정교하게 이러한 기능을 지원해  수 있는 지능  시스템이 필요하다. 따라서 본 

논문에서는 작업을 시간가치와 요도에 따라 분류하고 이를 효율 으로 시간 임에 할당할 수 있는 분류 작업 스 쥴링 

방법을 제안하고자 한다. 특히 시간가치가 높은 작업을 우선 으로 처리하고 동시에 시간가치는 높지 않으나 미래의 성공의 

열쇠를 쥐고 있는 매우 요한 일들을 꾸 히 수행할 수 있도록 시간 임에 일정부분을 고정 할당하는 새로운 방법을 제안

한다. 

Abstract

In the information flooded situation having many thing to do, the efficient scheduling of energy and time is regarded as 

a very important thing for the busy modern people. Because the efficient time scheduling already became a very important 

key factor for a successful life, the more elaborately designed intelligent system than the previous simple event oriented 

scheduling system should be supported. Accordingly in this paper we propose Classified Job Scheduling System in which 

jobs are classified by Time value & Importance and allocated to Time frame efficiently. Especially the new method is 

proposed with the policy that processes the job with high time value first and concurrently allocates the job of low time 

vale & high importance to the preempted fixed area of time frame for continuous processing of job which has a key of 

success in the future. 

      Keywords : 작업 스 쥴링, 작업 분류, 시간가치와 요도 기 , FIFO, SJF, Priority 

Ⅰ. 서  론

정보 커뮤니 이션 속도가 빨라짐에 따라 인들

은 정보의 폭주와 처리해야 할 많은 일들 속에서 바쁜 

일상을 살아가고 있다. 정보의 흐름이 빠르기 때문에 

업무처리 역시 신속함을 요구하는 것이 많으며 합한 

시간에 정확히 처리를 해주어야 한다. 

정보화 사회의 심은 정보이다. 이러한 정보의 운용

이 미래의 성패를 좌우하는 경우가 많고 시간 스 쥴링

이 잘못되면 귀 한 정보를 잃어버릴 수도 있다. 시
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는 한정된 에 지와 시간 자원 속에서 많은 정보들 

 요하고 필요한 일들을 순발력 있고 지혜롭게 선택

할 수 있는 능력과 이를 효율 으로 스 쥴링할 수 있

는 능력을 실히 필요로 한다.

그동안 시간 스 쥴링할 수 있는 방법이 많이 나와 

있으나 일반 으로 업무나 회의등과 같은 사건 심으로 

간단하게 스 쥴링하는 것이 부분이고 시간가치와 

요도를 모두 고려한 정 한 스 쥴링 방법이 부재한 상

황이다. 본 연구에서는 새로운 스 쥴링 방식 연구를 

해서 우리 일상의 상황과는 여러 조건 면에서 차이는 

있지만 CPU 스 쥴링 기법을 참고하려고 한다. 큰 차

이 이라고 한다면 CPU는 쉬지 않고 끊임없이 일할 수 

있다는 것, 시간  마감시간에 크게 구애받지 않는다는 
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것, 인터럽트 사건이 많지 않다는 것, 외부 조건이 비교

 단순하다는 것이다. 이에 비해서 인간의 일상 스

쥴링에서는 기치 못할 상황이 끊임없이 벌어지며 시

간의 긴박성, 일의 요도, 재 상황, 감정  요소, 가

치  등 많은 다른 요소들이 큰 향을 미친다. 이에 따

라 일의 우선순 가 완 히 뒤바 기도 한다. 보다 성

공 인 삶을 해서는 인간의 시간, 에 지 자원을 효

율 으로 활용해야한다. 지속 으로 발생되는 일들을 

효율 으로 리하여 시간을 확보하면 잡다한 일들에 

끌려다니는 것이 아니라 확보된 시간 속에서 행복과 열

정을 쏟을 수 있는 인간 이고 창조 인 작업에 집 할 

수 있다. 만일 우리 일상 작업의 스 쥴링을 도와  수 

있는 지능  시스템이 있다면 많은 도움을 받을 수 있

을 것이다. 

따라서 본 논문에서는 작업을 시간가치와 요도에 

따라 분류하고 이를 스 쥴링할 수 있는 정 하고 지능

인 분류 작업 스 쥴링 기법을 제안하고자 한다. 이 

시스템의 큰 특징은 시간가치가 큰 작업을 우선 으로 

처리하는 것과 시간 으로 하지는 않지만 미래의 성

공의 열쇠를 가지고 있는 요한 일들을 항상 할 수 있

도록 시간 임에 IBS(Importance Based Slot)라는 

일정한 공간을 확보하여 그 작업을 꾸 히 수행할 수 

있도록 하는데 있다.

Ⅱ. 작업 스케쥴링 

이 장에서는 일반 으로 CPU 에서 사용되고 있는 

작업 스 쥴링 방식을 고찰하려고 한다. 시스템 특성에 

따라 여러 가지 방식이 있으나 여기에서는 가장 일반

인 방식인 FIFO, SJF, 우선순 (Priority) 스 쥴링에 

해알아보려고 한다[1]. 

1. FIFO(First Come First Out) 

FIFO는 작업을 도착하는 순서 로 처리하는 비선

형 스 쥴링 알고리즘이며 FCFS(First Come First 

Service) 스 쥴링이라고도 한다. FIFO큐를 사용하기 

때문에 구 하기 쉽고 부분의 일 처리 시스템에서는 

훌륭한 기법이다. 그러나 새로운 작업이 들어오면 작업

의 마지막 치에 연결되기 때문에 화식 처리에서는 

사용자가 많이 기다리게 되므로 합하지 않다. 

2. SJF(Shortest Job First)

이 기법은 재 비상태에 있는 로세스들 에서 

총 실행시간이 가장 짧은 로세스부터 스 쥴링하는 

기법으로 비선  정책에 근거하고 있다. 평균 기시간

을 최소화할 수 있으나 실행시간이 긴 로세스들이 무

한정 기하게 되는 단 을 가지고 있다.

3. 우선순위(Priority) 스케쥴링 

비선 형 스 쥴링 기법 의 하나로 일 처리시스

템에서 요한 작업에게 우선권을 부여하는 기법이다. 

요도가 높은 작업을 가장 먼  처리하고 한번 처리

가 시작되면 자연 기가 될 때 까지 인터럽트를 받지 

않는다. 

Ⅲ. 시간과 중요도를 고려한 분류 작업 스케쥴링 

메커니즘 

1. 작업 분류와 정량화 

본 연구에서는 효율 인 작업 스 쥴링을 해서 시

간과 요도에 따라 작업을 몇 가지 그룹으로 분류하고 

이 그룹에 따라 다른 메커니즘을 용하여 시간 임

에 작업을 할당하 다. 그림 1에 보인 바와 같이 시간 

요도 공간을 디자인하여 작업을 시간과 요도 공간

에서 4 부분으로 나 고 정 한 스 쥴링을 하여 이

를 세분화하 다.

시간 요도 공간에서 1사분면은 시간 가치와 요

도 가치가 높은 역으로 반드시 처리를 해야만 하는 

작업이 이에 해당된다. 이 역을 두 부분으로 나 었

는데 A 역은 하게 반드시 처리해야하는 일이다. 시

간 내에 처리하지 않았을 경우 큰 차질이 빗어질 수 있

는 요한 일이다. 

2사분면은 시간가치는 높으나 요도는 높지 않은 

역이다. 다시 말하면 요도는 높지 않으나 시간 으

로 하게 처리해야만 하는 작업을 의미한다. 이 역 

역시 B와 C의 역으로 나 는데 B는 요도는 높지 

않으나 시간 으로 하게 처리할 수 밖에 없는 작업들

이다. 2사분면의 C 역은 요도는 높지 않으나 시간 

가치가 다소 높은 경우에 해당된다. 3사분면의 D 역

은 시간가치도 낮고 요도도 낮은 작업이다. 이 역

에 해당되는 작업은 과감하게 폐기한다. 하지 않아도 

되는 작업이기 때문에 로세스에 과부하와 비능률성만 

야기할 뿐이다. 4사분면의 역은 요도는 높으나 시

간가치는 높지 않은 작업들을 의미한다. 하지는 않으

나 장기 으로 볼 때 비하고 꼭 수행해야 할 아주 

요한 일들이다. 당장 재에 큰 향을 미치지는 
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그림 1. 시간과 요도 공간 

Fig. 1. The space of Time and Importance.

역 범

O 역   = 1.0

A 역  ≤      ≤  ≤ 

B 역  ≤       ≤  ≤ 

C 역

 ≤      ≤  ≤  ,

 ≤       ≤  ≤ 

  ≤      ≤  ≤ 

D 역   ≤       ≤  ≤ 

S 역   ≤      ≤  ≤ 

표 1. 역분류 

Table 1. Domain classification.

않지만 미래 성공의 열쇠를 쥐고 있는 작업들이 해당된

다. 4사분면은 S 역과 C 역으로 구분된다. S 역의 

작업은 미래를 해서 특별 리되는 꼭 해야 하는 일

이다. C 역은 요하지만 시간 으로 여유가 있는 일

들이며 1사분면, 2사분면의 C 역과 함께 일 처리

(Batch Processing)한다. 

시간과 요도 공간에서 보인 바와 같이 본 연구에서

는 작업을 6가지 역으로 분류하 다. 이를 명시하면 

다음과 같다. 여기서 시간가치는 라 표기하고 

[-1.0,1.0]의 값을 갖고 요도는 라 표기하고 역시 

[-1.0, 1.0]의 범 의 값을 갖도록 하 다. 

O 역은   의 인 시간가치를 가지는 

역으로  우선순 를 가지고 처리되며 

  인 여러 작업이 있는 경우에는 요도에 

따라 정렬하여 처리한다.  

A와B 역에서는 시간 요도 통합가치를 계산하여 

값이 높은 순으로 정렬하여 각각 처리한다.

C 역의 작업들은 서로간의 거리를 계산하여 유사도

가 높고 거리가 가까운 유사한 작업끼리 묶어 일

처리(Batch Processing)하고 D 역의 작업들은 작

업 분류 단계에서 사 에 폐기한다. S 역은 시간 

임(Time Frame)내에 특별 역을 두어 특별 

리한다.

1. 분류 작업 스케쥴링 시스템 구조 

이 시스템의 특성은 모든 작업에 같은 규칙을 용하

여 처리하는 것이 아니라 시간과 요도에 따라 작업을 

역으로 분류하고 그 역별 특성에 따라 다른 처리를 

한다는데 있다.

다음 그림 2는 작업분류에 따라 시간 임을 할당

하는 작업 스 쥴링 시스템의 구조를 보이고 있다. 일

정한 크기를 가지는 시간 임(Time Frame), 이 

심이 되어 시간 임 단 로 처리된다. I/O인터페이

스를 통해 들어온 작업은 작업 분류 모듈에 의해서 6가

지 역으로 분류된다. O,A,B 역은 T_JOB QUEUE

에 정렬되어 TBS(Time Based Slot)에 할당되어 차례

로 처리된다. C 역에 해당되는 작업들은 일 처리하

여, 즉 유사도를 측정하여 비슷한 작업끼리 모아 정렬

하여 T_JOB QUEUE로 보내 처리된다. S 역의 작업

들은 I_JOB QUEUE로 보내 정렬한 후 IBS 

(Importance Based Slot)에 할당된다. 그림 3은 원형 시

간 임의 비 QUEUE를 보이고 있는데 원형

으로 구성된 큐이며 큐의 Head와 Tail이 연결되어 있

다. 작업의 연결성을 해 원형으로 디자인하 다. 

2. 작업분류에 따른 시간 프레임 할당 방식 

이 에서는 작업분류에 따른 역별 시간 임 방

식을 제안한다. 다음은 I/O 인터페이스에 입력되는 작

업 의 구조를 보이고 있다. 

    

는 작업의 식별자이고 는 시간가치(Time 

Value)이고, 는 마감시간(Deadline), 는 요도 값

(Importance degree)을 의미하며 와 는 모두 [-1.0, 

1.0]의 값을 갖는다. 는 작업량을 나타내며 

≥ 인 값을 갖는다. 는 재 작업이 진행

되고 있는 개념  치이며 이 값은 일 처리 과정에서 

유사도 측정에 사용된다. 는 시간 요도 통합 가치이

다. 의 구조를 나타내면 다음과 같다.
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그림 2. 분류 작업 스 쥴링 시스템 

Fig. 2. Classified Job Scheduling System.

그림 3. 원형 시간 임와 비 QUEUE 

Fig. 3. Circular Time Frame   and Ready QUEUE.

struct Job[i]{

  ID;

  time;

  dline;

  importance;

  work;

  locx;

  locy;

  v;

}

본 시스템에서는 시간 요도 통합 가치,, 를 시간

과 요도를 고려한 작업의 가치로 정의하고 이 값을 

작업의 할당과 순서를 정하는 척도로 규정하 다. 시간 

요도 통합가치는 다음 식 (1)과 같이 역별 조건과 

상황을 고려하여 역별로 다른 계산법으로 구한다.

시간 요도 통합 가치   계산 

CASE1(O 역) : 

    

CASE2(A 역) :

   

  

CASE3(B 역)

   

  

CASE4(C 역)

    

  

CASE5(D 역)

     

CASE6(S 역)

    

  
(1)

3. 분류 작업 스케쥴링 알고리즘 

본 에서는 주어진 시간 임에 작업을 효율 으

로 할당할 수 있는 분류 작업 스 쥴링 알고리즘을 제

안한다. 분류 작업 스 쥴링 알고리즘은 다음과 같다. 

ALGORITHM 1 : 분류 작업 스케쥴링 알고리즘

STEP 1 : Initialize, s_TBS=m, s_IBS=k 

STEP 2 : While(Not EOF) Do {

STEP 3 : INPUT Job[i]; 

STEP 4 : If(Job[i]_dline == TF[k]_id)

            Job[i]_time=1.0;

STEP 5 : If((Job[i]_time <= 0.0) AND

            (Job[i]_importance <= 0.0))

          then Job[i]=0.0; /* Discard

         Else{      

STEP 6 : CLASSIFY by table(1)

STEP 7 : Calculate Job[i]_v by Eq.(1)}

STEP 8 : MAKE_QUEUE_O

STEP 9 : MAKE_QUEUE_AB

STEP 10 : MAKE_QUEUE_C

            Batch process 

STEP 11 : MAKE_QUEUE_S}

STEP 12 : ALLOCATION 

STEP 13 : STOP

ALLOCATION

STEP 1 : get ASK;

STEP 2 : If (ASK != C)
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          Then OABS_ALLOCATION;

          Else {

          Allocate Job[i] from QUEUE_C

                 to TBS;

          Allocate Job[i] from QUEUE_S 

                 to IBS;}  

STEP 3 : RETURN

OABS_ALLOCATION

STEP 1: While ( not EOF AND TF !=FULL) Do {

         Allocate Job[i] from QUEUE_O to TBS;  

  STEP 2 : If (TBS== FULL)

          Then {get  ASK1;

                If (ASK1 == 'y') 

                 Allocate Job[i] from QUEUE_O 

                 to IBS;

                 head_ptr2=tail_ptr2;}

           Else {head_ptr1=tail_ptr1;

                Allocate Job[i] from QUEUE_AB 

                 to TBS;}  

STEP 3 :Allocate Job[i] from QUEUE_S to IBS;} 

STEP 4 : RETURN;

MAKE_QUEUE_O,MAKE_QUEUE_AB,MAKE_QUE

UE_S 모듈에서 큐를 생성하는 방법은 Job[i]의   값

을 기 으로 내림차순으로 배치한다. 그러나   

MAKE_QUEUE_C큐의 생성은 치정보를 이용하여 유

사도를 측정하여 비슷한 작업을 묶는 형식으로 진행한

다. 시 을 기 으로 식 (2)와 같은 유사도를 계산하

여 가장 유사도가 높은 작업을 선택하여 큐에 차례로 

넣는다. 선택되는 재 작업 i를 기 으로 하 을 때 선

택되는 작업 q는 식(3)을 이용하여 구한다. 

  
    

 (2)

  argmax (3)

Ⅳ. 실  험 

본 실험에서는 그림 4에서 제시한 바와 같이 20개의 

작업을 가지고 분류작업 스 쥴링 기법을 실험하 다. 

여기서 Job_Idi는 작업의 식별자이고 Ti는 시간가치, Di

그림 4. 입력된 작업 Job[i] 

Fig. 4. Input Job Job[i].

그림 5. 분류 작업 스 쥴링 알고리즘에 의해 생성된 

역별 QUEUE 

Fig. 5. The Domain QUEUE generated by Classified 

Job Scheduling Algorithm.

는 마감시간 값, Ii는 요도, Wi는 작업량, Lxi, Lyi는 

작업의 개념  거리를 의미한다. 시간 임의 크기는 

100으로 놓고 TBS의 크기, 즉 m=70, IBS의 크기 k=30

으로 정하 다. Ti=1.0 에 해서 임계치 I_threshold의 

값이 각각 -1.0, 0.0, 0.5, 0.9 일 때 원형 시간 임에

서 진행되는 작업 큐의 변화를 분석하 다. 임계치 

I_threshold는 Ti=1.0인 작업 즉 시간가치가 이어

서 꼭 수행하여야하는 작업들을 할당할 때 요도에 따

라 할당 수 를 조정하는 값을 의미한다. 임계치 

I_threshold 값이 낮을수록 많은 Ti=1.0인 작업을 수행

할 수 있다. 

그림 5는 제안된 분류 작업 스 쥴링에 의해서 생성

된 O 역의 작업들로 구성된 O_QUEUE, A와,B의 
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그림 6. FIFO, SJF, Priority 작업스 쥴링에 의해 생성된 

QUEUE

Fig. 6. The QUEUE generated by FIFO, SJF, Priority 

Job Scheduling.

그림 7. I_threshold= -1.0, I_threshold= 0.0, I_threshold= 

0.5, I_threshold= 0.9 일 때 각각 AB mode, C 

mode 에 한 원형 시간 임의 변화 

Fig. 7. The change of Circular Time Frame on AB 

mode and C mode, in the case of I_threshold = 

-1.0, I_theshold=0.0, I_threshold=0.5, I_threshold 

= 0.9.

역의 작업들로 구성된 AB_QUEUE, C의 역의 

C_QUEUE, S 역의 S_QUEUE를 나타내고 있다. 

다음 그림7은 I_threshold의 값이 각각 -1.0, 0.0, 0.5, 

0.9 일 때 원형 시간 임에서 진행되는 작업 큐의 변

화이다. I_threshold==-1.0인 경우에는 Ti=1.0인 작업 

14, 18, 11, 1, 7이 모두 다 할당되었다. 모두 작업량이 

80으로 TBS 임 70과 IBS 임 10이 할당되고 

IBS 임의 나머지부분은 정책 로 S 역의 작업이 

그림 8. FIFO, SJF, Priority 스 쥴링에 한 원형 시간 

임의 변화 

Fig. 8. The change of Circular Time Frame by FIFO, 

SJF, Priority Scheduling. 

할당되었다. 이 알고리즘에서는 TBS 임과 IBS 

임의 크기를 고정하고 있지만 Ti=1.0인 작업인 경우

에만 시간  가치의 요성을 고려하여 외로 하고 있

다. 일반 으로 TBS 임의 할당은 I_threshold에 해

당되는 Ti=1.0 인 작업을 우선 으로 할당하고 나머지 

역에 AB 역의 작업이나 C 역 작업을, IBS 임

에는 S 역의 작업을 정책에 따라 할당한다. 그림 상에

서 표기된 R의 의미는 할당되지 못하고 남은 공간을 의

미한다. 실험 결과에서 알 수 있듯이 제안된 분류 작업 

스 쥴링 기법은 시간 으로 하지는 않지만 요한 

일들을 일정 임을 확보하여 반드시 수행할 수 있도

록 한다는 것과 시간가치가 높은 작업을 우선 으로 처

리한다는 것이 특징이다. 

그림 6과 그림8은 각각 FIFO 스 쥴링, SJF 스 쥴
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링, Priority 스 쥴링의 작업 큐와 할당 결과를 보여주

는 것으로 이와 비교해 보면 제안된 방법의 두 가지 특

성을 쉽게 확인 할 수 있다. 들어오는 순서 로 처리 하

는 FIFO 스 쥴링의 경우 처리되어야 할 작업인 O 역

의 11,14,18과 S 역의 12,15,19 작업이 할당되지 못하

고 오히려 폐기되어야 할 작업 3이 할당되었다. SJF 스

쥴링의 경우에는 은 작업량을 먼  처리하기 때문

에 많은 작업을 처리할 수 있으나 시간 으로 요한 

작업인 O 역의 1과 7의 작업이 할당되지 못하 고 폐

기되어야 할 작업 20이 할당되었다. 우선순 (Priority) 

스 쥴링에서는 다행스럽게도 폐기되어야 할 작업을 포

함하고 있지는 않지만 O 역의 7과 S 역의 19,8,12,15

의 작업이 할당받지 못하 다. 실험결과에서 알 수 있

듯이 우리 일상의 작업 리는 CPU처리 스 쥴링을 

한 방법들, 즉 FIFO, SJF, 우선순  스 쥴링보다 유연

성과 편리함, 효율성 면에서 더 합하고 지능 임을 

알 수 있다. 

Ⅴ. 결  론 

작업을 시간가치와 요도에 따라 분류하고 이를 효

율 으로 시간 임에 할당할 수 있는 분류 작업 스

쥴링 방법을 제안하 다. 특히 시간가치가 높은 작업

을 우선 으로 처리하고 동시에 시간가치는 높지 않으

나 미래의 성공의 열쇠를 쥐고 있는 매우 요한 일들

을 꾸 히 수행할 수 있도록 시간 임에 일정부분을 

고정 할당하는 새로운 방법을 제안하 다. 

20개의 작업을 가지고 제안된 방법을 실험하 으며 

FIFO나 SJF, 우선순  스 쥴링 방식에 비해서 우수한 

특성을 나타냄을 입증하 다. 본 논문에서 제시한 시스

템은 효율  시간 리를 한 보조 시스템으로서 사용

되거나 아니면 자동화된 지능시스템을 구 하는데 많은 

기여를 할 수 있으리라 기 한다.

참 고 문 헌

[1] 엄 익,정태명, “컴퓨터운 체제론”, 생능출 사, 

1999

[2] JeongYon Shim, Knowledge Network Management 

System with medicine Self Repairing strategy} 

ICES2007, LNCS4684, pp119-128, Springer Verlag, 

Berlin Heidelberg 2007.

[3] Bruce Goldstein, “Sensation and Perception”, Fifth 

edition, Brooks/Cole Publishing Company, 1999.

[4] Michael A. Arbib, Jeffrey S. Grethe, “ Computing 

the brain : A guide to Neuroinformatics”,  

Academic Press, 2001.

{5} Abraham Silberschatz, “Operating System 

Concepts with JAVA”, Wiley, 2010.

{6} Technical committee on Operating Systems and 

Operating Environments, “Information Technology 

porrtable Operating System Interface”, Ins of Elect 

& Electronic, 1990.

[7] Wei, Andreas, “Operating System Services for 

Task-Specific Power management-Novel 

Approach to Energy-Aware Embedded Linux”, 

VDM Verlag, 2007.

[8] “Job Scheduling Strategies for parallel Processing: 

13th International Workshop Jsspp 2007”, Seattle, 

Wa, USA, June 17, 2007, Springer.

[9] Gawiejnowicz, Stanislew, “Time-Dependent 

Scheduling”, Springer, 2008.

[10] Neumann.Klaus, Schwindt christoph, Zimmermann 

Jirgen, “Project Scheduling with Time windows 

and Scare Resources”, Springer, 2003.

[11] Stankovic John A, Spuri Marco, Ramamritham 

Krithi, “Deadline Scheduling for Real Time 

Systems”, Springer, 1998. 

[12] 심정연, 개인성을 고려한 지식 감정반응모델의 설계, 

한 자공학회논문지, 47권 1호, pp116-122, 2010.

(599)



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee575284e8e9ad88d2891cf76845370524d6253537030028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f0030028fd94e9b8bbe7f6e89816c425d4c51655b574f533002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c9069752865bc9ad854c18cea76845370524d521753703002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f300290194e9b8a2d5b9a89816c425d4c51655b57578b3002>
    /KOR <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [545.000 394.000]
>> setpagedevice


