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현장 안전인의 기둥이 되고파

7월은산업안전보건에있어뜻깊은달이다. 산업안전보건강조주간을맞이하여온통

안전보건에관심이집중되는시기에풍림산업(주) 본사안전환경팀의이상규과장을찾

았다.

이상규과장은안전업무를수행한지올해가10년되는해이다. 10년이면강산도변한

다고하는말을실감한다고한다. 처음안전업무를수행할당시는근로자뿐만아니라현

장소장도안전에대한의식이무지에가까워안전활동을하는데어려움이많았다고한

다.

안전관리자는업무의권한과현장소장의지원이없이는안전활동을추진하는데어

려움이있기마련인데, 그당시가그런환경이었다고회상한다.

현장에서신바람나는안전활동을하려면안전관리비의사용권한이안전관리자에게부여하는등안전관리자가신나

게업무를수행할수있는제도적인장치가있어야하며, 안전인은나름대로능력을배양하여야한다고주장한다. 그러기

위해서는기본적으로도면과공종표를이해하고볼줄알아야한다. 이는현장에서수행하는공종에있어위험요소를미

연에제거해안전한작업을할수있도록하는수단이되기때문이다.

이상규과장도처음현장에배치되었을때도면과공종을이해못해업무수행시어려움이있어기술자가계획수립한

공종표와도면을스스로공부하는등자신의개발을위해시간투자를많이했다고한다.

이밖에도이상규과장은형식적(시각적)인안전활동도강조한다. 형식이라는것은남에게보여주기위한행위이며, 안

전의기본인정리∙정돈또한보이는안전으로맥을같이하고있다고역설한다. 

최근안전인의자리가좁아지고있는것에대해마음아파하는이과장은풍림산업전현장의안전인이마음둘곳은

본사밖에없다며, 동료안전인들이흔들리지않도록본부에있는나자신과팀전원은확고한신념을가지고안전업무

에임한다고한다. 그래서올해에는안전실무지침을표준화하여전현장에공포하였고, 지속적으로문제점을보완하여

명실상부한건설현장에서의안전업무의표준화를만든다는계획을가지고있다.

끝으로이과장은안전의미래가될예비안전인후배들에게“안전은접근하기는쉽지만안전업무를수행하는데있어

자기개발을게을리하면도태될수있으므로, 안전의길을걸으면서항시자기의개발에손을놓아서는안됩니다.”라고

전하고있다.

우리회사 전현장의 안전관리자들이 마

음둘곳은본사입니다. 그래서저를비롯

한본사팀은마음의기둥이되기위해업

무를추진하고있습니다.
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